SPRAWOZDANIE FINANSOWE I MERYTORYCZNE
FUNDACJA HUMANITY IN ACTION POLSKA
ZA OKRES OD DNIA 01 STYCZNIA DO DNIA 31 GRUDNIA 2018 ROKU

Zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku z pozniejszymi
zmianami, Zarzad Fundacji jest zobowigzany zapewni¢ sporzadzenie rocznego sprawozdania
finansowego dajacego prawidlowy, rzetelny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Fundacji
na koniec roku obrotowego oraz wyniku finansowego.

Sprawozdanie finansowe sporzadzone za rok rozpoczynajacy si¢ dnia 1 stycznia 2017 roku
1 konczacy si¢ dnia 31 grudnia 2018 roku zostato przedstawione w niniejszym dokumencie w
nastepujacej kolejnosci:

. wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

. dodatkowe informacje i objasnienia,

3. bilans na dzien 31 grudnia 2018 roku wykazujacy po stronie aktywow i pasywow kwote
448 584,71 zt (czterysta czterdziesci osiem tysigcy piecset osiemdziesiat cztery ztote i sie-
demdziesiat jeden groszy),

4. rachunek zyskow i strat za okres obrotowy od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018

roku wykazujacy zysk netto w kwocie 117 389,04 zt (sto siedemnascie tysigcy trzysta

osiemdziesiat dziewig¢ zlotych cztery grosze).
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Warszawa, dnia 30 marca 2019 r.



A.  WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2018
1. Informacje ogolne

Fundacja Humanity In Action Polska prowadzi dziatalno$¢ na podstawie wpisu do Krajowego
Rejestru Sagdowego Nr KRS 0000320583 od 30.12.2008 roku.

Dane identyfikacyjne:
e rodzaj organizacji — Fundacja
e REGON - 141734840
e NIP-701-016-81-18
e nazwa— FUNDACJA HUMANITY IN ACTION POLSKA
e siedziba — Warszawa
e adres — ul. Konwiktorska 7 lok 43/7, 00-216 Warszawa

Sklad Zarzadu na dzien 31.12.2018 r. :

1. Monika Mazur-Rafat — Prezes Zarzadu
2. Magdalena Szarota — Cztonkini Zarzadu

Sklad Rady Fundacji na 31.12.2018 r. :

Aleksandra Auleytner
Zbigniew Bujak
Michat Kowalczewski
Jan Krol

Waldemar Markiewicz
Grazyna Michalowska
Janusz Reiter
Eugeniusz Smolar

9. Roland Sprung

10. Dariusz Stola

11. Stefan Twardak

12. Henryk Wujec
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Cele i zadania Fundacji:

Celami Fundacji sg upowszechnianie wiedzy o prawach cztowieka, promowanie dziatan na
rzecz praw cztowieka oraz skupianie mtodziezy wokot idei Fundacji.

Fundacja realizuje swoje cele przez:

a) organizowanie programow edukacyjnych dla mtodziezy w dziedzinie praw cztowieka,

b) oferowanie praktyk w instytucjach i organizacjach zajmujacych si¢ prawami cztowie-
ka,

c) wspieranie absolwentéw programu w realizacji ich wlasnych projektow w dziedzinie
praw cztowieka, utatwianie im nawigzywania bezposrednich kontaktéw z autorytetami
w tej dziedzinie (system mentoringu),

d) rozwijanie ,,senior fellows network™, tj. kontaktow migdzy absolwentami programu,

e) prowadzenie badan w zakresie praw czlowieka,

f) organizowanie imprez majacych na celu upowszechnianie wiedzy o prawach czlowie-
ka,



g) wspotprace z organizacjami partnerskimi Humanity in Action,

h) wspoltprace z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie edukacji, wymiany
0sob 1 doswiadczen,

1) pozyskiwanie i przekazywanie dotacji i grantow,

j) wspieranie finansowe i niefinansowe uzdolnionych dzieci i mlodziezy,

k) wspotprace z mediami.

Dzialalnos$¢ statutowa i zadania zrealizowane w 2018 roku:

Priorytety pracy programowej na 2018 rok przyjete na Posiedzeniu Rady Fundacji w
dn. 22.11.2017 r.

1) Kontynuacja i udoskonalanie akademii praw czlowieka i aktywnosci obywatelskiej w Polsce
wedlug modelu HIA w formacie ,,Inkubatora idei”, z ulepszeniami z poprzednich lat.

2) Wdrazanie pilotazowego projektu ..Social-up! Actions for Change”/Impact Hub/Przestrzen
dziatania i zbieranie nowych do$wiadczen z zakresu dziatalnosci Szkoty Dziatania nt. przed-
sigbiorczos$ci spolecznej, wspdtpracy z YouTuberami i chat-botow oraz kolejnej ksigzki w
formacie ,,Zniszcz ten dziennik™ dot. uchodzcow.

3) Kontynuacja bliskiej wspotpracy z migdzynarodows siecig HIA w wymiarze koncepcyjnym,
merytorycznym, organizacyjnym w zakresie tworzenia i implementacji nowych miedzynaro-
dowych programéw dla sieci HIA w Warszawie wlacznie z tworzeniem wspolnych strategii
oraz dziatan programowych, fundraisingowych i promocyjnych, a takze w zakresie dotychcza-
sowych wspolnych projektow tj. akademii praw cztowieka i aktywnosci, migdzynarodowych
programow stazowych w Kongresie USA i w Parlamencie Europejskim.

4) Rozszerzanie, dywersyfikacja oraz zwigkszanie zakresu oddzialywania oferty programowe;j
oraz wzmacnianie pozycji Fundacji na ‘rynku’ organizacji pozarzadowych jako organizacji
posiadajacej know-why oraz know-how i zasoby eksperckie:

- kontynuacja dziatalno$ci w zakresie przeciwdziatania mowie nienawisci w Polsce: uwzgled-
nianie tej tematyki w programach HIA Polska oraz opracowywanie nowych form dziatania
nawigzujac do do§wiadczen zebranych ze zrealizowanych juz przez Fundacje projektow, jak
roOwniez promowanie osiggnietych w ich wyniku dobrych praktyk w szczeg6lnosci za pomoca
portalu www.uprzedzuprzedzenia.org;

- kontynuacja dziatalnosci w zakresie dialogu miedzykulturowego i migdzyreligijnego, wielo-
kulturowosci oraz wzmacniania standardow demokratycznych i praw cztowieka,

- kontynuacja dziatalno$ci w zakresie promowania praw os6b niepelnosprawnych szczegdlnie
poprzez udziat w eksperckich projektach, konferencjach i programach edukacyjnych, w tym w
szczeg6lnosci w ramach sieci HIA;

- udoskonalanie i rozpowszechnianie narz¢dzi z zakresu edukacji i promocji praw czlowie-
ka/edukacji obywatelskiej, w tym wypracowanych przez uczestnikow projektow HIA Polska
pod nadzorem merytorycznym personelu Fundacji HIA Polska w szczegolnosci za posrednic-
twem portalu www.uprzedzuprzedzenia.org oraz narz¢dzi opartych na Internecie z naciskiem
na obecno$¢ w mediach spolecznosciowych.

5) Wspieranie merytoryczne, organizacyjne, fundraisingowe i promocyjne dziatalnosci absol-
wentéw/ki programéw HIA Polska w zakresie praw czlowieka i aktywnosci obywatelskiej
(tzw. Action Projects i inne projekty) oraz animowanie dziatalnos$ci ich sieci absolwentow/ek
w Polsce i na Ukrainie (tzw. Senior Fellows Network) oraz wspieranie ich dzialalno$ci w ra-
mach tych sieci wraz ze wzmacnianiem aspektow mentoringowych.

6) Kontynuowanie promowania HIA Polska poprzez udziat w debatach, spotkaniach, konferen-
cjach oraz publikacjach eksperckich, jak rowniez i w mediach.

3


http://www.uprzedzuprzedzenia.org/
http://www.uprzedzuprzedzenia.org/

Dzialalno$¢ statutowa i zadania zrealizowane w 2018 roku:
W 2018 r. Fundacja Humanity in Action Polska realizowala nastepujace projekty:

XIII edycja Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej

W 2018 r. zrealizowano juz XIII edycje Akademii Praw Czlowieka 1 Aktywnosci Obywatel-
skiej, poswigconej poszukiwaniu i testowaniu skutecznych strategii przeciwdziatania dyskry-
minacji 1 mowie nienawisci.

Glowne cele Akademii to:

- poszerzenie 1 poglebienie wiedzy uczestniczek/uczestnikow nt. wyzwan z zakresu prze-
strzegania praw cztowieka i mniejszo$ci w Polsce w perspektywie historycznej i wspotcze-
snej, jak rowniez sposobOow stawiania czota tym wyzwaniom przez polskie panstwo 1 spote-
czenstwo w zakresie wielokulturowosci, przeciwdziatania ksenofobii, mowie nienawisci i
dyskryminacji,

- poznanie innowacyjnych metod 1 strategii przeciwdziatania naruszeniom praw cztowieka i
promocji kultury praw cztowieka oraz przedstawienie kluczowych organizacji w polskim
systemie ochrony praw czlowieka,

- rozwijanie umiejetnosci niezbednych do opracowywania kampanii spotecznych przeciwko
naruszeniom praw cztowieka, ksenofobii, mowie nienawisci i dyskryminacji w mediach spo-
tecznos$ciowych, testowanie wlasnych pomystow na kampanie i1 przyczynianie si¢ do zmiany
spotecznej,

- inspirowanie uczestniczek/uczestnikéw Akademii do podejmowania prospotecznych dziatan
na rzecz praw cztowieka oraz objecie ich mentoringiem w zakresie tworzenia i wdrazania
indywidualnych projektow spotecznych, a w konsekwencji rozwijanie ich potencjatu lider-
skiego,



- poszerzenie mi¢dzynarodowej sieci aktywistek i aktywistow Humanity in Action i zapro-
szenie nowych uczestniczek i uczestnikow do aktywnego udziatu w dziatalnosci sieci.

Zgodnie z praktykg organizacji rekrutacja sktadata si¢ z dwoch etapow. W jej wyniku wybra-
no grupe¢ 24 aktywistow/ek w wieku 18-28 lat, reprezentujacych nastgpujace panstwa: Polska
(10 0so6b), USA (8 0sob), Grecja (2 osoby), RFN (2 osoby), Ukraina (2 osoby), przy czym w
ramach grupy z USA 1 osoba pochodzita z Meksyku, 1 z Filipin, za$ z grupy z RFN 1 osoba
miata pochodzenie tureckie. Wybdr kandydatow/ek podyktowany byl nastepujacymi kryte-
riami:

- na poziomie indywidualnym: do§wiadczenie aktywistyczne oraz intelektualny i liderski po-
tencjat mlodych ludzi,

- na poziomie grupowym: réznorodnos¢ pochodzenia i studiowanych dyscyplin oraz przyna-
leznos$ci do grup mniejszosciowych.

Jesli chodzi o reprezentowane dyscypliny, to uczestnicy/czki studiowali/ty nastepujace kie-
runki:

- prawo mi¢dzynarodowe, prawa czlowieka, stosunki miedzynarodowe, polityke rozwoju,
pomoc humanitarng, europeistyke, politologie, studia o migracji,

- ekonomig, zarzadzanie, zarzadzanie i biznes,

- kulturoznawstwo, socjologie, nauki spoleczne, psychologie, dziennikarstwo, komunikacje
spoteczna, archeologig, historig, teologie,

- chemig, biologig, politechnike, architekture,

- polonistyke, anglistyke, iberystyke, romanistyke, hebraistyke, amerykanistyke.

Natomiast pod wzgledem przynalezno$ci do ré6znych grup mniejszo§ciowych w grupie repre-
zentowane byly rézne mniejszo$ci narodowe, etniczne, religijne jak rowniez osoby reprezen-
tujace srodowiska: imigranckie, LGBTQI+ czy osoby z niepetnosprawnoscia.

Akademia zgodnie z modelem Humanity in Action sktada si¢ z dwdch wzajemnie powigza-
nych ze sobg czesci, koncentrujacych si¢ na pogtebianiu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci
przydatnych przy rozwijaniu projektow aktywistycznych. Program Akademii w 2018 r. sku-
piat si¢ na wielokulturowos$ci w perspektywie wspotczesnej 1 historycznej oraz na wyzwa-
niach wystepujacych obecnie w Polsce w kontaktach migdzy mniejszosciami a wigkszoscia.
W pierwszej fazie programu, ktory rozpoczat si¢ 8 czerwca, uczestnicy i1 uczestniczki mieli
okazje dyskutowac o nierownosciach spotecznych w Polsce, strategiach reagowania mowe
nienawisci czy przestrzeganiu praw kobiet m.in. z takimi go$¢mi jak: prof. Jan Sowa, socjo-
log z UW; Konstanty Gebert, publicysta Gazety Wyborczej; Barbara Nowacka z Inicjatywy
Polskiej; Zuzanna Radzik, dziennikarka Tygodnika Powszechnego czy prof. Dariusz Stola,
dyrektor Muzeum Polin.

Podczas tej edycji stworzona zostala przestrzenh wspoldziatania dla uczestnikow/czek Akade-
mii z absolwentami/kami poprzednich edycji 1 ich organizacjami. W drugiej czgsci programu,
ta formuta okazata si¢ niezwykle owocnym rozwigzaniem i po 10 dniach wspotpracy stwo-
rZono:

e prototypy 2 chatbotow na media spotecznosciowe: z jednym mozna porozmawiac, gdy
jest sie Swiadkiem przemocy w warszawskiej komunikacji miejskiej, z drugim na te-
maty z zakresu edukacji seksualnej,

o model subskrypcji produktow promujacych prawa cztowieka i aktywizm,

o kalendarz dla nastolatek, ktory promuje silne kobiece wzorce i daje mndstwo inspiruje
dziewczyny 365 dni w roku,

e strone internetowg wspierajaca dzialania Kuchni Konfliktu,



o film promocyjny oraz scenariusze zaj¢¢ edukacyjnych na temat migracji dla miodzie-

Zy,
o oprawe graficzng festiwalu kultury zydowskiej na Dolnym Slasku.

Uczestnicy i uczestniczki Akademii Praw Cztowieka 2018 pracowali z liderami/kami nastg-
pujacych inicjatyw zatozonych lub/i prowadzonych przez absolwentow i absolwentki po-
przednich edycji programu:

o Interwencja Pasazerska - grupa osob, ktora reaguje na agresj¢ skierowang przeciwko
cudzoziemcom. Jak to robig? Promuja metode, ktora polega na aktywizacji otoczenia
w celu przeciwdziatania atakom stownym i fizycznym w $rodkach transportu publicz-
nego przy wsparciu/we wspotpracy z instytucjami miejskimi.

o MamyGlos - inicjatywa 6 nastolatek, ktora promuje prawa kobiet, histori¢ kobiet i sil-
ne wzorce kobiece wsrdd dziewczyn.

o Kuchnia Konfliktu - restauracja oraz miejsce spotkania kultur. Tworzg przestrzen do
dialogu 1 integracji, dajac uchodzcom i imigrantom w Polsce miejsca pracy oraz szan-
s¢ podzielenia si¢ znakomitg kuchnig swoich regionow, w ktorych tocza si¢ konflikty.

e Goscinno$¢ - warsztaty edukacyjno-kulinarne dla dzieci w wieku szkolnym od dzie-
sieciu do pigtnastu lat. Prowadzg je imigranci z réznych krajow m.in. Algierii, Ukrai-
ny i Biatorusi. Dzi¢ki warsztatom dzieci majg okazj¢ poznac¢ osoby innej narodowosci
czy wyznania oraz dowiedzie¢ si¢ czym jest migracja, jakie sg jej przyczyny, kim sg
imigranci, uchodzcy czy osoby ubiegajace si¢ o azyl.

o Zydowskie Stowarzyszenie Cukunft - organizacja pozarzadowa zatozona przez grupe
mtodych polskich Zydoéw. Stawiaja oni na edukacje i integracje 0s6b pochodzenia zy-
dowskiego w polskiej i europejskiej spotecznosci, a takze na przeciwdziatanie dys-
kryminacji, antysemityzmowi, ksenofobii 1 wszelkich form wykluczenia spotecznego.

Ta wspolpraca jest dla wszystkich zainteresowanych stron niezwykle korzystna. Po pierwsze
uczestnicy/czki danego programu mogg si¢ praktycznie nauczy¢ jak dziata¢ w ramach kon-
kretnej inicjatywy prowadzonej przez absolwentow wczesniejszych rocznikow Akademii. Po
drugie absolwenci/tki otrzymujg wsparcie w postaci pracy i pomystow od uczestnikow/czek
Akademii danego roku. Po trzecie HIA Polska angazuje cztonkow/cztonkinie sieci do kon-
kretnej 1 bardzo potrzebnej wspotpracy, szerzej korzysta z edukacji rOwiesniczej 1 inspiruja-
cych przyktadéow dziatania bardziej doswiadczonych cztonkoéw/kin sieci, co ma pozytywne
przetozenie na skale 1 efektywnos$¢ dziatania absolwentow.

O osiagnigciach 1 zdobytych doswiadczeniach uczestnicy/czki 1 absolwenci/tki opowiedzieli
podczas wydarzenia ,,Pitch and Pizza Night” 3 lipca 2018 r. w Centrum Kreatywnosci Tar-
gowa w formie 3 minutowych inspirujgcych prezentacji (ang. ‘pitch’). W wydarzeniu wzigto
okoto 100 osob, z ktorych wiele zdecydowato si¢ zaangazowac si¢ w dzialania na rzecz praw
cztowieka.

Jak program wygladat z perspektywy osob uczestniczacych? Tak swoje wrazenia opisuje
Milena Adamczewska, mtoda prawniczka: “Nieczesto dostaje si¢ mozliwos¢ rzeczywistej rea-
lizacji i wdrozenia wymarzonego projektu, przy wspolpracy z preznie dziatajgcq organizacjg
pozarzgdowq. MamyGlos to wspaniata inicjatywa inspirujgcych dziewczyn, z ktorymi na-
tychmiast znalaztam wspolny jezyk. Nie tylko dlatego, Ze problemy wspotczesnych nastolatek
niewiele roznig sie od tych, z ktorymi sama sie mierzytam. To, co nas polgczylo, to determina-
cja, zeby te sytuacje zmienic¢”. Dla takich stow warto pracowac!



XIII edycja Akademii Praw Czlowieka Humanity in Action zostata objeta honorowym patro-
natem Rzecznika Praw Obywatelskich - dr Adama Bodnara, a partnerami byli Muzeum Polin
1 Menora InfoPunkt. Patronatow medialnych udzielity OKO.press oraz portal NGO.pl.

Projekt zostat zrealizowany dzigki finansowemu wsparciu Fundacji ,,Pami¢¢, Odpowiedzial-
nos¢ 1 Przyszto$¢” (EVZ) oraz Stavros Niarchos Foundation (SNF).

Wigcej informacji:
https://uprzedzuprzedzenia.org/13-edycja-akademii-praw-czlowieka-rusza-pod-honorowym-
patronatem-rzecznika-praw-obywatelskich/



https://uprzedzuprzedzenia.org/13-edycja-akademii-praw-czlowieka-rusza-pod-honorowym-patronatem-rzecznika-praw-obywatelskich/
https://uprzedzuprzedzenia.org/13-edycja-akademii-praw-czlowieka-rusza-pod-honorowym-patronatem-rzecznika-praw-obywatelskich/

Przestrzen Dzialania: Il rok projektu

Mowa nienawisci zalewa i zatruwa Internet, stajac si¢ nowa norma w komunikacji spoteczne;.
Wszyscy to wiemy 1 obserwujemy. I niestety coraz mniej nam ona przeszkadza. Niewiele
0s0b chce si¢ temu trendowi przeciwstawic.

Statystyki dotyczace wzrostu czgstotliwo$ci mowy nienawisci w przestrzeni publicznej
1 wzrostu ilodci przestepstw z nienawisci s3 niepokojace. Poréwnanie badan Centrum Badan
nad Uprzedzeniami Uniwersytetu Warszawskiego z 2014 r. 1 2016 r. na temat obecno$ci mo-
wy nienawisci w Polsce pokazuje, ze znacznie wigcej mtodych Polakow i Polek, spotkaoy
w Internecie przejawy mowy nienawiéci w stosunku do Zydoéw (wzrost o 15,5 punktéw pro-
centowych — z 58,7% do 74,2%). Dramatycznie zwigkszyta si¢ tez liczba osob, ktore miaty
do czynienia z dyskryminujgcymi i nienawistnymi komentarzami pod adresem muzutmanow
(wzrost o0 24,5 punktow procentowych — z 55,3% do 79,8%). Tymczasem, mimo tych alarmu-
jacych sygnatéw, w Polsce brakuje systemowych dziatan na rzecz przeciwdziatania mowie
nienawi$ci w zakresie edukacji, a polski rzad nie podejmuje odpowiednich dziatan. Dlatego
tez ten program ma na celu stworzenie sieci osob, ktore sa proaktywne i zmotywowane do
przeciwdziatania mowie nienawisci 1 hejtowi, przyczyniajac si¢ w ten sposob d dziatania na
rzecz zmiany spotecznej. To, co jest pewne: dziata¢ trzeba szybko i zdecydowanie, bo mowa
nienawisci jest wszechobecna 1 niezwykle skuteczna.

Jak si¢ jej przeciwstawi¢? Jak inspirowa¢ miodych ludzi w Polsce, by reagowali na to naru-
szenie praw cztowieka w swoim otoczeniu? Jak sprawi¢, by Internet stat si¢ przestrzenig bar-
dziej przyjazng 1 bezpieczng, szczegodlnie dla 0s6b pochodzacych z grup mniejszosciowych?
Jak skuteczniej promowac¢ zaangazowanie i1 aktywno$¢ obywatelska na rzecz praw cztowieka
w sieci?

W odpowiedzi na te kluczowe pytania w 2017 r. Fundacja HIA Polska zainicjowata dwuletni
projekt pilotazowy ,,Przestrzen Dzialania”, ktorego celem jest poszukiwanie 1 przetestowa-
nie skutecznych i1 innowacyjnych sposobow reagowania na mowe nienawisci, taczac narze-
dzia z zakresu edukacji, technologii i aktywizmu spotecznego.

W ramach tej inicjatywy stawiamy sobie nastepujace cele:

—wzrost Swiadomosci wsréd mlodych ludzi na temat mowy nienawisci przy wykorzysta-
niu innowacyjnych 1 interaktywnych narzedzi takich jak interaktywne ksigzeczki w formacie
»Zniszcz ten dziennik” promujace réznorodnos$¢ i tolerancje, taczacych historie i edukacje
z zakresu praw czlowieka,



—wlaczenie polskich nastolatkow/ek do dialogu na temat mowy nienawisci poprzez
wspotprace z influencerami/kami z YouTube przy tworzeniu filméw i vlogdw oraz poprzez
rozwdj chat-botow, objasniajacych najwazniejsze kwestie w przystgpny i interesujacy sposob,
— rozpowszechnienie narzedzi przedsiebiorczosci spolecznej wsréd mlodych ludzi dzieki
programowi “Szkola Dzialania”, w ktorej realizuja oni swoje przedsi¢wzigcia spolecz-
ne w obszarze praw cztowieka.

Projekt sktada si¢ z nastepujacych trzech filaréw:

e Knowledge Hub / Wiedza — skupia si¢ na odkrywaniu, testowaniu i tworzeniu innowacyj-
nych narzedzi edukacyjnych stuzacych do podnoszenia $wiadomosci mtodziezy, ktore bedzie
mozna wprowadzi¢ na wigksza skale. Zgodnie z zalozeniami projektu planowano opracowa-
nie 2 interaktywne ksigzeczki, z ktorych miata by¢ dost¢gpna bezptatnie zardowno w wersji
papierowej, w naktadzie przynajmniej 1500 egzemplarzy oraz w formie e-booka. Ksigzeczki
maja zacheca¢ do zastanowienia si¢ nad istniejgcymi stereotypami 1 uprzedzeniami
w stosunku do uchodzcéw i1 uchodzczyn oraz oso6b z niepelnosprawnosciami. Zgodnie z pla-
nem w 2018 r. miata powsta¢ pierwsza ksigzeczka dot. uchodzcoéw i uchodzczyn; za$ na po-
czatku 2019 r. druga dot. 0séb z niepelnosprawnosciami.

e Trendsetting Hub / Kreowanie trendéw — skupia si¢ na promowaniu reagowania
na mowe nienawisci i przekazywania wiedzy na ten temat poprzez dialog, uzycie atrakcyj-
nych mediéw, zaangazowanie popularnych wsréd mtodziezy influencerow czy modnych apli-
kacji. W ramach tego filaru planujemy wyprodukowa¢ co najmniej trzy filmiki z udzialem
YouTuberow, ktore dotra do duzej liczby mtodych ludzi. Ponadto opracujemy interaktywnag
aplikacje i gre w formie facebookowego chat-bota, ktora zainicjuje debat¢ na temat szkodli-
wosci mowy nienawisci wsrod mtodych uzytkownikow.

e Social Action Hub / Szkola Dzialania — czyli program edukacyjno-aktywistyczny, umoz-
liwiajacy rozwinigcie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji i bazy kontaktow w zakresie przed-
sigbiorczosci spolecznej. W ramach tego filaru zorganizowane zostang dwie edycje Szkoty
Dziatania, ktorych 30 uczestnikéw i uczestniczek (10 w pierwszej edycji 120 w drugiej)
otrzyma kompleksowe wsparcie 1 mentoring. Kazdy z uczestnikow 1 kazda z uczestniczek ma
za zadanie stworzy¢ i1 wcieli¢c w zycie pomyst odpowiedzialnego spolecznie start-upu albo
spotecznie uzytecznego produktu lub ustugi, z czego 3-10 pomystéw otrzyma od nas finan-
sOowe wsparcie na rozwoj.

Wszystkie trzy filary sa ze soba polaczone 1 wzajemnie si¢ uzupetniaja. Komponent wiedzo-
wy z jednej strony umozliwia przeniesienie wynikéw badan naukowych na pole praktycznych
atrakcyjnych narzedzi edukacyjnych. Z drugiej za$ strony solidna baza wiedzy jest niezbedna
przy inicjowaniu przedsigwzig¢ spotecznych promujacych roéznorodnos¢ 1reagowanie
na przejawy mowy nienawisci. Aby osiggnac¢ zamierzone cele, czyli przekona¢ mtodych ludzi
do reagowania na mowe nienawisci ustanawiajac tym samym nowy trend spoteczny, wazne
s szeroko zakrojone dziatania, ktdre umozliwia zastosowanie technologii. Dzigki technologii
mozna dotrze¢ do wielu roznych odbiorcow 1to w czasie rzeczywistym. Dlatego tez kazdy
z filarbw jest niezbedny, wszystkie 3 s3 wzajemnie powigzane 1 przyczyniaja si¢
do osiggnigcia zamierzonego efektu.

W 2018 r. zrealizowano nast¢pujace dzialania:


http://uprzedzuprzedzenia.org/pierwsze-seminarium-szkoly-dzialania-dzialo-sie/
http://uprzedzuprzedzenia.org/pierwsze-seminarium-szkoly-dzialania-dzialo-sie/
http://uprzedzuprzedzenia.org/pierwsze-seminarium-szkoly-dzialania-dzialo-sie/

1) Narzgdzia edukacyjne: opublikowana zostata interaktywna ksigzeczka ,,O Uchodzcach
1 Uchodzczyniach” oraz przeprowadzone zostaly pracy przygotowawcze do interak-
tywnej ksigzeczki ,,O osobach z niepetnosprawnoscia”.

2) Technologia: zostaly stworzone i opublikowane 3 filmy z przestaniem przeciw mowie
nienawisci przez tworcow YouTube, ktore dotarty do ponad 500 000 os6b i1 odbity si¢
szerokim echem w mediach spolecznosciowych. Ponadto zrealizowano prace przygo-
towawcze do opracowania chat-botow.

3) Szkota Dzialania/Szkota Przedsigbiorczosci Spotecznej: zakonczona zostata I edycja,
dzieki ktérej 10 uczestniczek opracowato 10 pomystow z zakresu przedsigbiorczos$ci
spotecznej i cze$¢ z nich realizuje z powodzeniem zaplanowane dziatania. Niezaleznie
od tego przeprowadzona zostata rekrutacja do II edycji Szkoty Dziatania i opracowany
zostal jej program na podstawie wnioskow z ewaluacji I edycji. W ramach programu
edukacyjnego II edycji zorganizowane zostalo pierwsze seminarium i 2 webinaria.

Inicjatywy uczestnikow i uczestniczek “Szkoly Dzialania”

Po pierwszym seminarium uczestniczki/uczestnik II edycji Szkoly Dziatania zintensyfikowali
prace nad pomystami przedsigwzig¢ spotecznych. Ich inicjatywy dotyczyty:

- promocji réznorodnos$ci kulturowej i integracji cudzoziemcoOw w Polsce, wiaczania migran-
tow w rozne segmenty polskiego rynku pracy na etycznych warunkach, tworzenia miejsc w
ramach miast, w ktérych ludzie z r6znymi potrzebami (zwlaszcza osoby z niepelnosprawno-
$cig) mogliby si¢ spotykac,

- dziatan na rzecz sprawiedliwo$ci klimatycznej 1 podnoszenia swiadomosci ekologicznej,

- wychowania bez stereotypow, edukacji seksualnej, rozwijania umiejetnosci interpersonal-
nych, tzw. miekkich kompetencji/komunikacji, umiejetnosci radzenia sobie z emocjami przez
mtodych ludzi, narz¢dzi utatwiajacych profilaktyke zdrowia psychicznego, promocji profilak-
tyki zdrowotnej,

- narzedzia technologiczne, platformy czy aplikacje odpowiadajace na potrzeby/specyfike
organizacji pozarzagdowych, poszczegoélnych grup mniejszosciowych.

Projekt jest realizowany dzigki wsparciu Fundacji “Pamig¢¢, Odpowiedzialnos¢ 1 Przyszios¢”
(EVZ).

Wigcej informacji:
https://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/przestrzen-dzialania/
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http://www.stiftung-evz.de/eng/home.html
http://www.stiftung-evz.de/eng/home.html
http://www.stiftung-evz.de/eng/home.html
http://www.stiftung-evz.de/eng/home.html
https://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/przestrzen-dzialania/

Wola Zyczliwosci

21 listopada to Swiatowy Dzien Zyczliwosci. Z tej okazji Fundacja Humanity in Action Pol-
ska zrealizowata projekt ,,Wola Zyczliwo$ci” na warszawskiej Woli, aby wspiera¢ dialog i
promowac zwykla-niezwykta ludzka zyczliwos¢, cieple relacje sasiedzkie miedzy dlugolet-
nimi mieszkancami Woli a tymi, ktorzy sa nimi od niedawna oraz aby przeciwdziata¢ mowie
nienawisci poprzez promowanie otwartosci na osoby z do§wiadczeniem migracyjnym.

Projekt obejmowatl 4 publiczne wydarzenia oraz kampani¢-konkurs w mediach spoteczno-
sciowych, ktére przyciagnety uwage wybranych grup mieszkancow/ek W-wy. Spotkania dla
mtodziezy dotyczyly problematyki migrantoéw/ek zamieszkujacych warszawska Wole (gra
oraz warsztaty opracowania zin6w), spotkania dla dorostych polegaty na wspdlnym gotowa-
niu oraz zajeciach nt. interwencji pasazerskiej w §rodkach komunikacji miejskiej. W ramach
projektu zostaly zorganizowane warsztaty zinowania i gra ,,Migranci: ale o co chodzi?” dla
mtodziezy oraz warsztaty interwencji pasazerskiej 1 wspolnego gotowania z/dla mieszkancow
Warszawy, a szczeg6lnie dzielnicy Wola niezaleznie od wieku. Wspdlna praca pokazata, ze
ma wielkg moc niwelowania obcosci 1 wrogosci. Dodatkowo, mieszkanki 1 mieszkancy catej
Warszawy, a szczegolnie warszawskiej Woli mogly/li wzia¢ udzial w Wyzwaniu Zyczliwo-
$ci, konkursie z nagrodami promujacym zyczliwe sasiedzkie relacje, otwarto$¢ na imigrantki 1
imigrantow, a takze jezyk zyczliwy. Dzieki konkursowi m.in. opracowana zostala seria wpi-
sOw na media spotecznosciowe przedstawiajacych konkretne przyktady dziatan zyczliwych,
ktérymi mozna si¢ byto do woli poinspirowaé. Ponadto promowane byly inicjatywy i insty-
tucje, ktore przoduja w zyczliwym traktowaniu migrantek i migrantéw, w tym innowacyjne
dziatania warszawskich mtodych aktywistek i aktywistow skupionych w sieci Fundacji Hu-
manity in Action Polska tj.: Go$¢Innos¢, Interwencja Pasazerska. Zaangazowanie absolwen-
tow/ek programow edukacyjnych HIA Polska wniosto warto$cia dodana. Warto podkresli¢, ze
projekt cieszyl si¢ sporym zainteresowaniem mieszkancow/ek Warszawy.

Projekt wspotfinansowany byt przez m.st. Warszawa, a organizacjami partnerskimi byty:
Gos¢Innose, Interwencja Pasazerska, CAM Nowolipie.

Wiecej informacji:
Szczegbdlowy plan dziatan: uprzedzuprzedzenia.org/ZyczliwaWola
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https://www.facebook.com/DobraStronaSwiata/
https://www.facebook.com/interwencja/
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/zyczliwawola/

Projekt "Wola Zyczliwosci"” wspétfinansowato m.st. Warszawa.

Organizacje partnerskie:

ZWENCJA
lPTSEAZEHSKA
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Animowanie aktywnosci sieci absolwentow i absolwentek programéw Fundacji
Humanity in Action Polska oraz wspieranie ich w rozwijaniu prospolecznej dzialalno$ci

Budowanie i rozwijanie sieci aktywistow/aktywistek (tzw. senior fellows network, skrot:
SFN) jest jednym z glownych priorytetéw Humanity in Action Polska. W praktyce polega
ono na animowaniu srodowiska mtodych ludzi o réznych pogladach politycznych, pochodze-
niu, statusie spotecznym, ktorych taczy to, ze ,,nie jest im wszystko jedno”. Rolg personelu
Fundacji jest tworzenie takiej oferty, by absolwenci i absolwentki programéw edukacyjnych
sieci Humanity in Action po ukonczeniu danego programu chetnie dotaczali do tej sieci 1 by
tym samym kontynuowa¢ wymian¢ wiedzy i umiejetnosci niezbednych w dziatalnosci akty-
wistycznej wspierajacej prawa cztowieka i spoteczenstwo obywatelskie pomigdzy absolwen-
tami i absolwentkami z r6znych rocznikoéw. Niezaleznie od tego personel Fundacji wspiera
rozwijanie potencjatu liderskiego 1 projektow spotecznych wsrdd cztonkow i cztonkin sieci w
rozny sposob dostosowujac formy wspotpracy do konkretnych potrzeb i1 oczekiwan. Czesé
0soOb korzysta z mentoringu i1 doradztwa przy rozwoju ich wlasnych pomystow na aktywnos$¢
spoteczng, zas Fundacja jest dla nich inkubatorem pomystow bez ktorego wiele inicjatyw nie
mogloby by¢ zrealizowanych lub ich wptyw na zmiang spoteczng bylby zupeknie inny. Po-
nadto w zaleznos$ci od swoich preferencji czlonkowie 1 cztonkinie sieci mogg takze uczestni-
czy¢ w rdznych inicjatywach migdzynarodowej sieci HIA, czyli programach stazow zagra-
nicznych, stypendiach, wizytach studyjnych, seminariach czy innych inicjatywach wpisuja-
cych si¢ w misj¢ i cele sieci Humanity in Action. Jesli za§ chodzi o profil dziatalnosci tej sieci
w Polsce, Fundacja HIA Polska w 2018 r. starala si¢ zaoferowac szerokie spektrum réznych
dziatan, w ktore absolwenci/absolwentki mogli si¢ wiaczac.

Formy wspotpracy z absolwentami/absolwentkami

Tak jak w poprzednich latach pierwszym wspolnym dziataniem w tym roku byta wspoipraca
w procesie rekrutacyjnym nowych oséb do Akademii Praw Cztowieka. Dzigki temu mogli oni
z jednej strony promowac program edukacyjny HIA, z drugiej za$ wspotdecydowac o tym,
jakich nowych cztonkdéw 1 cztonkinie zaprosi¢ do sieci.

Nastepnie w czerwcu, podczas Akademii Praw Cztowieka zorganizowano seri¢ spotkan ne-
tworkingowych miedzy absolwentami i1 absolwentkami a uczestnikami/uczestniczkami Aka-
demii 2018, ktore byty okazja do bezposredniego spotkania i wymiany pomystow na dziata-
nie.
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Po diagnozie potrzeb szkoleniowych 6 pazdziernika 2018 r. zorganizowane zostalo semina-
rium, w ramach ktorego cztonkowie/cztonkinie sieci mieli mozliwo$¢ spotkac si¢ i z jedne;j
strony dowiedzie¢ si¢ o biezacej dzialalnosci Fundacji i dowiedzie¢ si¢ o dalszych mozliwo-
sciach wlaczania si¢ w planowane przedsiewzigcia. Z drugiej za$ strony, dzieki treningowi
umieje¢tnosci w zakresie zarzadzania projektami i fundraisingu dostali znaczaca dawke wiedzy
1 inspiracji. Spotkanie to tez postuzyto jako forum do dzielenia si¢ i skonsultowania pomy-
stow na indywidualne projekty spoteczne.

Ponadto Fundacja wspiera dziatania spoleczne realizowane przez absolwentow i absolwentki
w ramach swoich inicjatyw, Fundacja na ich zaproszenie wtacza si¢ w te dzialania i wspiera
je w uzgodniony sposéb pomagajac osiggnaé wyzsze rezultaty. Przyktadem takiego dziatania
bylo wiaczanie si¢ w dziatania inicjatywy Interwencja Pasazerska i Go§¢Innos¢, szczeg6lnie
w akcje edukacyjng - przejazd historycznym tramwajem po Warszawie w dniu 21.11.2018 r. I
podobnie, jesli Fundacja planuje nowe projekty, na etapie tworzenia oferty zwraca si¢ do
cztonkow/cztonkin sieci i w przypadku zainteresowania dang tematyka wspolnie jest tworzo-
na oferta obejmujgca dziatania Fundacji i poszczegolnych inicjatyw absolwenckich. Przykta-
dem tej formy dziatania byt projekt ,,Wola Zyczliwo$ci” wspdlnie z inicjatywami Interwencja
Pasazerska i Go$¢Innos¢

Natomiast jesli chodzi o bardziej zaawansowane inicjatywy absolwentéw/absolwentek, ktore
otrzymaly wsparcie finansowe od zewngtrznych donatoréw, Fundacja podpisuje umowy o
wspotpracy, za$ infrastruktura Fundacji w postaci dostepu do konta, ksiggowosci, mentoringu
jest udostepniana absolwentom/kom na ustalonych zasadach. Ten model pozwala komplek-
sowo wychodzi¢ naprzeciw roznym potrzebom absolwentow/ek i sprawdza si¢ w przypadku
inicjatywy ,,Akceptacja-szeruje, dziatam, zmieniam!” oraz Go$¢Innos¢.

Na podsumowanie roku zorganizowane zostalo doroczne spotkanie miedzykulturowe tzw.
»X-mas” w Kuchni Konfliktu. Byta to kolejna okazja do networkingu, wymiany i rozmow o
sytuacji dotyczacej praw czlowieka w Polsce i1 na $wiecie.

Niezaleznie od tego, tak jak informujemy w szczegétowym kalendarium wydarzen cztonko-
wie 1 czlonkinie naszej sieci na biezaco reagowali na naruszenia praw cztowieka, organizujac
akcje 1 projekty obywatelskie, udowadniajac zgodnie z modelem HIA, Ze dziala¢ spotecznie
moze kazdy, a przede wszystkim liczy si¢ motywacja.
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Kalendarium 2018

4 stycznia 2018 r.
Wyroznienia: HIA Fellowship w gronie 10 najlepszych programow wedlug ProFellow.

pro 1'- l':i:'?"-v-"'\,? Fellowships

#4 Humanity in Action Fellowship (Favorites up 188%)

The HIA Fellowship programs bring together international groups of college students and recent graduates to explore
national histories of discrimination and resistance, as well as examples of issues affecting different minority groups
today. This 5-week summer fellowship in Europe is highly interdisciplinary, and features daily lectures and discussions
with renowned academics, journalists, and activists. Eligible applicants are students and recent graduates (including
international students) of universities in Bosnia and Herzegovina, Denmark, France, Germany, Greece, the Netherlands,
Poland, Ukraine and the United States. HIA covers the costs of participation and accommodation. Deadlines vary by
country.

Humanity in Action Fellowship, czyli Akademia Praw Cztowieka Humanity in Action znala-
zta si¢ w gronie 10 najlepszych programéw tego typu w rankingu portalu edukacyjnego Pro-
Fellow. Jest to kolejne wyrdznienie dla naszych inicjatyw w tego typu rankingach.

Wiecej informacji:
https://www.profellow.com/fellowships/the-10-trendiest-fellowships-of-2017/
http://uprzedzuprzedzenia.org/humanity-in-action-fellowship-w-swiatowej-czolowce-
stypendialnych-programow-edukacyjnych/

12-14 stycznia 2018 r.
Szkola Dzialania: II seminarium o przedsi¢biorczosci spolecznej.

Szkota Dzialania to program edukacyjny, ktérego celem jest zachecenie mtodych aktywi-
stek 1 aktywistow do wejScia ze swoimi pomystami na rynek inicjatyw spotecznych. Przed-
siebiorczo$¢ spoteczna pozostaje w Polsce nadal tematem dosy¢ nieznanym — brakuje pro-
gramOw wspierajacych osoby, ktore chciatyby prowadzi¢ dziatalno$¢ laczaca aktywizm
z biznesem. My im w tym pomagamy. W ciggu trzech dni odbylo si¢ ponad 12 warsztatow
1 szkolen z zakresu komunikacji, przywodztwa, relacji z mediami, pisania wnioskéw granto-
wych, ktore pomogly mtodym ludziom w dopracowywaniu ich autorskich projektow. W
kwietniu kolejny zjazd!

Wiecej informacji:

http://uprzedzuprzedzenia.org/ii-seminarium-szkoly-dzialania/

15



1 lutego 2018 r.
Media: Radio Kampus o Akademii Praw Czlowieka.

Goscilismy w studenckim Radiu Kampus, zeby opowiedzie¢ o naborze do Akademii Praw
Czlowicka 2018 r. w Warszawie, Detroit, Berlinie i Atlancie, dziatalnosci spotecznej sieci
absolwentek i absolwentow HIA Polska oraz organizowanych przez nas wydarzeniach akty-
wistycznych i edukacyjnych.

Wiecej informacji:
https://radiokampus.fm/podcasty/radio_kultury i nauki/humanity in action _ uprzedenia i
_stereotypy.html

6 lutego 2018 r.
Wystapienia Eksperckie: Monika Mazur Rafal, prezeska HIA Polska na konferencji z
okazji Dnia Bezpiecznego Internetu.

Na konferencji organizowanej przez Polskie Centrum Programu ,,Safer Internet” i Fundacji
Dajemy Dzieciom Sil¢ - Monika Mazur-Rafal, prezeska HIA Polska opowiedziata o dobrych
praktykach dotyczacych reagowaniu na mow¢ nienawisci i hejt w Internecie.

Wiecej informacji:
https://it-szkola.edu.pl/news,art,137

15 lutego 2018 r.
Aktywizm: Kuchnia Konfliktu rozwija swoja dzialalnos¢.
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Kuchnia Konfliktu to inicjatywa Jarmity Rybickiej, Pauliny Milewskiej 1 Macieja Kuziem-
skiego, absolwentek i1 absolwenta Akademii Praw Cztowieka HIA. Pomyst? Stworzy¢ miej-
sce, ktore bedzie jednoczes$nie restauracjg oraz przestrzenig do dialogu 1 integracji, dajaca
uchodzczyniom i uchodzcom oraz imigrantkom i imigrantom miejsca pracy w Polsce poprzez
szans¢ podzielenia si¢ znakomitg kuchnig swoich regionéw. Kuchnia Konfliktu w wersji mo-
bilnej byta usytuowana przy warszawskim Placu Zabaw nad Wisla. W tym czasie zostato zor-
ganizowanych 30 duzych wydarzen kulturalnych. Od 15 lutego Kuchnia Konfliktu dziala na
state przy ulicy Wilczej 60 w Warszawie.

Wiecej informacji:
https://www.vice.com/pl/article/xww7v4/kuchnia-konfliktu-poznaj-jedna-z-najlepszych-
knajp-w-stolicy

20 lutego 2018 r.
Wyrodznienia: Projekt Gos¢Innos¢ nagrodzony przez BraveCampUW.

Nina Lazarczyk-Bilal, cztonkini sieci naszych absolwentow/ek, podczas gali finalowej Brav-
eCampUW organizowanej przez Inkubator UW otrzymata pierwsze wyrdznienie za projekt
spoteczny Go$¢Innos¢, wspotorganizowany w ramach dziatalno$ci Fundacji HIA Polska
rowniez wspiera.

Wiecej informacji:
https://www.uw.edu.pl/bravecamp-w-checinach/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inicjatywa-gosc-innosc/

20 lutego 2018 r.
Edukacja: O przeciwdzialaniu mowie nienawisci w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.
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https://www.uw.edu.pl/bravecamp-w-checinach/

Aleksandra Holynska, koordynatorka HIA Polska spotkata si¢ z uczennicami i uczniami Cen-
trum Ksztatcenia Ustawicznego nr 1 w Warszawie. Spotkanie dotyczyto m.in. dobrych prak-
tyk reagowania na mowe nienawisci i hejtu w Internecie oraz ‘realu’.

28 lutego 2018 r.
Konkurs: Monika Mazur-Rafal, prezeska HIA Polska w Jury Konkursu #ReportazDzia-
la.

Konkurs #ReportazDziata, organizowany przez kapitutl¢ Nagrody im. Ryszarda Kapuscin-
skiego, przeznaczony byl dla dzieci 1 mlodziezy w wieku 13-19 lat. Zadaniem
w konkursie byto przygotowanie i1 przeprowadzenie projektu spolecznego inspirowanego do-
wolnym reportazem, ktory nastepnie nalezato przedstawi¢ w materiale dziennikarskim.

Wiecej informacji:
https://reportazdziala.com/

1 marca 2018 r.
Wydarzenia Publiczne: HIA Polska na Gali Szkoly Dialogu — Fundacji Forum Dialogu.

W Teatrze Wielkim Operze Narodowej odbyla sie Gala Szkoty Dialogu - Fundacji Forum
Dialogu, w ktérej HIA Polska brata udzial. Nasze stanowisko odwiedzito wiele mtodych
0sob, ktore chcialy dowiedzie¢ si¢ m.in. jak rozrézni¢ hejt od mowy nienawisci, czy dyskry-
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minacj¢ od uprzedzen. Duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ nasze publikacje m.in. ksig-
zeczka interaktywna ,,0O Zydach i Zydoéwkach™.

Wiecej informacji:
http://dialog.org.pl/pl/forum-dialogu/
http://uprzedzuprzedzenia.org/o-zydach-i-zydowkach-dostepna-po-angielsku/

6 marca 2018 r.
Media Spolecznosciowe: Znani Polscy Youtuberzy i HIA Polska razem przeciw mowie
nienawisci!

Od lat dzialamy na rzecz przeciwdziatania mowie nienawisci i hejtu na rézne sposoby.
W ramach naszej inicjatywy Przestrzen Dziatania rozpoczynamy wspoétprace ze znanymi
YouTuberami. Jako pierwsza do naszych dzialan dolaczyta AlexMandostyle (ponad
560,000 subskrypcji) publikujac na swoim kanale film o mowie nienawisci, réznych for-
mach przemocy, jej whasnych doswiadczeniach i1 obserwacjach, a takze mozliwych reak-
cjach na hejt i mowe nienawisci. Film cieszy si¢ popularnoscig (ponad 120,000 odston) i
zyskat tez wiele przychylnych komentarzy.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/3357-2/

31 marca 2018 r.
Wyroéznienia: Nominacja dla Projektu Gos¢Innos¢ w Konkursie S3KTOR.

Inicjatywa Gos$¢Innos¢ Niny Lazarczyk-Bilal czlonkini sieci naszych absolwentow/ek HIA
Polska zostata nominowana w Konkursie S3KTOR na najlepszg warszawskg inicjatywe poza-
rzadowa w kategorii ,,Nowatorski”. S3SEKTOR to konkurs na najlepszg warszawskg inicjaty-
we pozarzadowa. To juz 6sma edycja konkursu, projekty sa oceniane w trzech kategoriach:
“Nowatorski”, “Programowy”, ‘Aktywizujacy”. Przyznawana jest takze nagroda specjalna za
catoksztalt dziatalnosci - “Grand S3KTOR™.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/Konkurs.S3KTOR/

http://uprzedzuprzedzenia.org/inicjatywa-gosc-innosc/

6 kwietnia 2018 r.
Wyroznienia: Nominacja dla Kuchni Konfliktu w Konkursie S3KTOR.
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Kuchnia Konfliktu to kolejna inicjatywa absolwentéw/ek HIA Polska, ktora zostata nomino-
wana do tegorocznej nagrody w Konkurs S3KTOR!

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/Konkurs.S3KTOR/

18 kwietnia 2018 r.
Szkola Dzialania: Pitch & Pizza Night ze znanymi Youtuberami.

Pitch & Pizza Night czyli kulminacja I edycji Szkoty Dziatania HIA Polska, jednego
z flagowych projektéw Fundacji. 9 miodych aktywistek i aktywistow prezentowalo swoje
pomysty na zmian¢ §wiata. Nagrode publiczno$ci dostat projekt Marii Pruszynskiej, ktéra
zaproponowata wsparcie dla kobiet z zaburzeniami odzywiania. Wystapili réwniez Arlena
Witt “Po Cudzemu” oraz Radostaw Kotarskiego “Polimaty” — znani 1 popularni YouTuberzy.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/pitch-pizza-night-dzialo-sie/
https://web.facebook.com/events/116281635838061/

30 kwietnia 2018 r.
Media: O projekcie MamyGlos absolwentki HIA Polska w programie TVP2 ,,Pytanie na
Sniadanie”.

Aleksandra Hotynska, koordynatorka HIA Polska w porannym programie TVP2 , Pytanie na
$niadanie”, opowiedziata o cialopozytywnosci, ktorg propaguje w ramach Fundacji Mamy-
Glos - wspotutworzonej przez absolwentke HIA Polska Sylwi¢ Vargas, by promowac prawa,
historie 1 silne wzorce kobiece wsrod nastolatek.
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https://web.facebook.com/events/116281635838061/

Wiecej informacji:
https://pytanienasniadanie.tvp.pl/37001220/miedzy-nienawiscia-a-miloscia-do-swojego-ciala
http://mamyglos.com/

6 maja 2018 r.
Media: HIA Polska w Radiu RDC.

W ramach niedzielnego poranku Radia RDC Przemystaw Iwanek i Aleksandra Hotynska
opowiadali stuchaczom i stuchaczkom czym jest mowa nienawisci wérdéd mtodziezy oraz jak
na nig reagowacé, takze za pomoca nowoczesnych mediow takich jak YouTube.

Wiecej informacji:
http://www.rdc.pl/podcast/niedzielny-poranek-mowa-nienawisci-wsrod-mlodziezy/

10 maja 2018 r.
Akademia Praw Czlowieka: Uczestniczki i uczestnicy wybrani!

Po dtugim 1 pelnym wyzwan procesie rekrutacyjnym, oglosiliSmy liste 24 stypendystek
1 stypendystow 13-tej edycji Akademii Praw Cztowieka, ktoére/ktdorzy pochodza z Polski,
USA, Grecji, Niemiec i Ukrainy.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/uczestniczki-i-uczestnicy-akademii-praw-czlowieka-w-
warszawie/

http://uprzedzuprzedzenia.org/pitch-pizza-night-2-0/

11 maja 2018 r.
Aktywizm: Ruszyl pierwszy kanal rotacyjny - ,,jaPolska”.
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Cztonkinie 1 cztonkowie sieci Humanity in Action Polska ruszyli w §wiat z nowg inicjatywg!
Tym razem jest to “jaPolska”, ktorej celem jest przektucie tzw. banki filtracyjnej i prezentacja
roznorodnych zainteresowan, wydarzen, perspektyw i1 pogladow. Sami nazywaja si¢ pierw-
szym w Polsce kanatem rotacyjnym w nawigzaniu do podobnych rozwigzan zagranicznych
nazywanych “rocur”.

Wiecej informacji:
http://japolska.pl/

14 maja 2018 r.
Konkurs: Wyniki konkursu filmowego [nie]pelnosprawnos¢.

HIA Polska patronowata konkursowi na krétki film dokumentalny dotykajacy tematu niepet-
nosprawnosci zorganizowanego przez Malgorzat¢ Hermanowicz, cztonkini¢ sieci HIA Pol-
ska. Zwyciezyt film “Cztowiek bez barier”, drugie miejsce otrzymat “Jestem Europejczy-
kiem”, a trzecie “Ostatni Junak”. Filmy beda prezentowane na gali finatowej
w Instytucie Audiowizualnym Filmoteki Narodowej 7 czerwca 2018 r.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/dokumentujemy/photos/a.1545694958883366/168058055872813
8/7type=3 &theater

21 maja 2018 r.

Wyroznienia: Czlonkini sieci HIA Polska wsréd 10 kobiet zmieniajacych oblicze War-
SZawy.
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Jarmita Rybicka, ktora jest cztonkinig sieci HIA Polska zostata wyrdzniona przez magazyn
“F5” jako kobieta zmieniajgca oblicze Warszawy dzigki inicjatywie Kuchnia Konfliktu. Jest
to projekt, ktory na state wpisal si¢ w pejzaz stolicy i cieszy si¢ duzym zainteresowaniem.
Czesto tez wymienia si¢ go obok najlepszych inicjatyw spotecznych powstatych w ostatnich
latach.

Wiecej informacji:
http://www.fpiec.pl/culture/facewatch-59-10-kobiet-ktore-tworza-dna-warszawy

7 czerwca 2018 r.
Gala konkursowa: HIA Polska wyroznia nagroda specjalna film na temat niepelno-
sprawnosci.

7 czerwca odbyla si¢ gala 1 pokaz dokumentéw krotkometrazowych [nie]petnosprawnos¢, na
ktérej HIA Polska przyznata nagrode specjalng Adrianowi Zapolnikowi. Artysta w swojej
animacji bez patosu pokazal czym jest upodmiotowienie os6b z niepelnosprawno$ciami.

Wiecej informacji:
https://pl-pl.facebook.com/events/463612564057337/

16 czerwca 2018 r.
Media: HIA Polska w radiu TOK FM.

Znany program ,,Twoj problem moja sprawa” poswigcony zostal Interwencji Pasazerskiej —
projektowi stworzonemu przez Milosza Lindnera, cztonka sieci HIA Polska oraz dziataniom
HIA Polska, o ktorych opowiedziata Monika Mazur-Rafat, prezeska Fundacji.

Wigcej informacji:
https://audycje.tokfm.pl/podcast/63518,Mowa-nienawisci-wobec-cudzoziemcow-w-
komunikacji-miejskiej

24 czerwca 2018 r.
Aktywizm: Ruszyl tramwaj Interwencji Pasazerskiej!
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Tramwaj Interwencji Pasazerskiej ruszyl z autorskimi szkoleniami, podczas ktorych uczest-
niczki 1 uczestnicy mieli okazje nauczy¢ si¢ podstaw metody Bystander Intervention pokazu-
jacej, jak reagowac na przemoc — zaréwno t¢ stowna, jak i fizyczng — w przestrzeni publicz-
nej. HIA Polska byta partnerem wydarzenia.

Wiecej informacji:
https://pl-pl.facebook.com/events/469748493438230/ [

3 lipca 2018 r.
Wydarzenia Publiczne: Pitch and Pizza Night 2.0!

Mowa nienawisci. Hejt. Co mozna ztym zrobi¢? Jak inspirowaé innych do dzialania
1 zajmowania stanowiska wobec dyskryminacji i aktéw antysemityzmu, rasizmu, islamofo-
bii czy homofobii? Jak wspiera¢ kobiety, by rowne traktowanie stato si¢ normg? Jak by¢
skutecznym sojuszniczka i sojusznikiem Srodowiska o0sob z niepelnosprawnosciami? No
1jak w koncu to wszystko uja¢ w dziatania edukacyjne, rowniez w przestrzeni cyfrowej?
Na te wszystkie pytania odpowiedzi szukato 24 uczestniczek i uczestnikoéw 13. edycji war-
szawskiej Akademii Praw Cztowieka. Podczas Pitch & Pizza Night 2.0 w Centrum Krea-
tywnosci Targowa podzielili si¢ swoimi obserwacjami i konkretnymi pomystami na zmiang
spoteczng.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/pitch-pizza-night-2-0/

15 pazdziernika 2018 r.
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Wyréznienia: Kuchnia Konfliktu nagrodzona w 8. edycji Konkursu Ekonomii Spolecznej im.
Jacka Kuronia na najlepsze przedsigbiorstwo spoteczne roku w kategorii Odkrycie Roku.

Wiecej informacji:
https://www konkurs-es.org/

26 pazdziernika 2018 r.
Wydarzenia Publiczne: HIA Polska na PIUsForum

Podczas konferencji dotyczacej wspolpracy polsko-amerykanskiej The PL+US Youth Forum:
Better Together odbywajacej si¢ w Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Techno-
logii Politechniki Warszawskiej HIA Polska zaprezentowata swoje dziatania.

Wiecej informacji:
https://pl.usembassy.gov/forum_press/

26-28 pazdziernika 2018 r.
Szkola Dzialania: Pierwszy zjazd w ramach drugiej edycji.

., Wiele si¢ nauczytam. Wspaniale bylo poznac tak inspirujgce osoby”, ,, Wyjezdzam
z Warszawy z glowg pelng pomystow. Dziekuje za produktywny czas!”, , Nie sqdzitam,
ze moj pomyst zmieni sie tak szybko!” — to tylko niektére z komentarzy, ktore ustyszeliSmy
na temat Szkoty Dziatania. Mtode aktywistki 1 aktywisci podczas zjazdu odbywajacego si¢
pod hastem ,,0d pomystu do produktu” uczyty/li si¢ od ekspertek i ekspertow m.in.: zarza-
dzania, zaktadania i funkcjonowania projektami przedsigbiorczosci spotecznej, tajnikow
crowdfundingu czy metody design thinking.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/za-nami-pierwszy-zjazd-szkoly-dzialania/

25



18 - 25 listopada 2018 r.
Aktywizm: Wola ZyczliwoSci!

Pierwszy Wolski Tydzien Zyczliwosci na warszawskiej Woli, to seria wydarzen majaca
wspiera¢ i promowacé miedzyludzka oraz migdzykulturowa zyczliwos¢ i przyjazne relacje. W
ramach inicjatywy zorganizowaliSmy m.in.: warsztaty robienia zinOw na temat migracji,
warsztaty kulinarne Zyczliwej Go$éInnosci, gre ,,Migracja: ale o co chodzi?” oraz warsztaty
Zyczliwej Interwencji Pasazerskiej dotyczacej reagowania na przemoc w komunikacji pu-
blicznej. Poza tym na naszym fanpage na FB przeprowadzilismy Wyzwanie Zyczliwosci czyli
konkurs z nagrodami.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/wola-zyczliwosci/

3 grudnia 2018 r.
Patronaty: Human Rights Week 2018

HIA Polska objeta patronatem V edycje Human Rights Week organizowang przez Studenckie
Koto Naukowe Spraw Zagranicznych Szkoty Gtéwnej Handlowe;.

Wigcej informacji:
http://sknsz.pl/pl_PL/human-rights-week/

8-9 grudnia 2018r.
Aktywizm: Warsztaty aktywistyczne dla mlodych osob LGBTQIAP z calej Polski.
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Warsztaty, ktore odbyly sie¢ w Warszawie byty czescig projektu ,Akceptacja-szeruje, dziatam,
zmieniam!’, koordynowanego przez Gosi¢ Kot, cztonkini¢ sieci HIA Polska. Projekt jest rea-
lizowany w partnerstwie z HIA Polska przy wsparciu Ambasady USA w Polsce. Jest on row-
niez objety matronatem Kampanii Przeciw Homofobii.

Wiecej informacji:
https://bit.ly/2utcRAq

10 grudnia 2018 r.
Akademia Praw Czlowieka: Otwarcie rekrutacji do Akademii Praw Czlowieka 2019!

Tradycyjnie w Migdzynarodowy Dzien Praw Czlowieka ruszyliSmy z rekrutacja do mig-
dzynarodowej Akademii Praw Cztowieka dla mlodych wyr6zniajacych si¢ aktywistek i ak-
tywistow z réznych krajow. Projekt jest realizowany dzigki finansowemu wsparciu Fundacji
»Pamie¢, Odpowiedzialnos¢ 1 Przysztos¢” (EVZ). Natomiast udziat uczestniczek i uczestni-
kow z Grecji mozliwy jest dzigki Fundacji Stavros Niarchos.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/otwieramy-rekrutacje-do-akademii-praw-czlowieka-2019/

14-15 grudnia 2018 r.
Wydarzenia Publiczne: HIA Polska na II Kongresie Praw Obywatelskich.

W Muzeum Historii Zydéw Polskich odbyt sie po raz drugi Kongres Praw Obywatelskich
organizowanym przez Rzecznika Praw Obywatelskich. Fundacja HIA Polska zostata zapro-
szona do wzigcia udzialu w wydarzeniu oraz wystawienia swojego stoiska w strefie NGO.
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Wiecej informacji:
https://www.rpo.gov.pl/pl/content/kpo

20 grudnia 2018 r.
Sie¢ HIA Polska: Swiateczne spotkanie.

Przed $wigtami zorganizowano coroczne wielokulturowe wigilijne spotkanie sieci absol-
wenckiej HIA Polska. Smakowite spotkanie odbyto si¢ w Kuchni Konfliktu.

Wiecej informacji:
https://bit.1y/2UTj3NL
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