SPRAWOZDANIE FINANSOWE I MERYTORYCZNE
FUNDACJA HUMANITY IN ACTION POLSKA
ZA OKRES OD DNIA 01 STYCZNIA DO DNIA 31 GRUDNIA 2016 ROKU

Zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku z poZniejszymi
zmianami, Zarzad Fundacji jest zobowigzany zapewnié sporzadzenie rocznego sprawozdania
finansowego dajacego prawidtowy, rzetelny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Fundacji
na koniec roku obrotowego oraz wyniku finansowego.

Sprawozdanie finansowe sporzadzone za rok rozpoczynajacy sie dnia 1 stycznia 2016 roku
1 koficzaey sig dnia 31 grudnia 2016 roku zostato przedstawione w niniejszym dokumencie w
nastepujace) kolejnosci:

1. wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
2. dodatkowe informacje i objasnienia,
3. bilans na dzien 31 grudnia 2016 roku wykazujacy po stronie aktywow i pasywow kwote

34744215 (trzysta czterdziesci siedem tysiecy czterysta czterdzieSci dwa zlote i
pigtnascie groszy),

4. rachunek zyskow i strat (wariant porownawczy) za okres obrotowy od 1 stycznia 2016
roku do 31 grudnia 2016 roku wykazujacy zysk netto w kwocie 340.015,10 zt (trzysta
czterdziesci tysigey pigtnascie zlotych dziesieé groszy).

Warszawa, dnia 31 marca 2017 r.

Podpisy:

Monika Mazur-Rafat — Prezes Zarzadu Fundacji

Yol Hopt- Ller

Elzbieta Nowak, osoba odpowiedzialna za prowadzenie ksiag rachunkowych 6 N Dwih



A.

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2016

1. Informacje ogolne

Fundacja Humanity In Action Polska prowadzi dzialalno$¢ na podstawie wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego Nr KRS 0000320583 od 30.12.2008 roku.

Dane identyfikacyjne:

rodzaj organizacji — Fundacja

REGON — 141734840

NIP —701-016-81-18

nazwa — FUNDACJA HUMANITY IN ACTION POLSKA
siedziba — Warszawa

adres — ul. Konwiktorska 7 lok 43/7, 00-216 Warszawa

Sklad Zarzadu na dzien 31.12.2016r. :

1.
2.

Monika Mazur-Rafat — Prezes Zarzadu
Magdalena Szarota — Cztonek Zarzadu

Sklad Rady Fundacji na 31.12.2016 r.:

CoNOR~WNE

Aleksandra Auleytner
Zbigniew Bujak
Michat Kowalczewski
Jan Kroél

Waldemar Markiewicz
Grazyna Michatowska
Janusz Reiter
Eugeniusz Smolar
Roland Sprung

10. Dariusz Stola
11. Stefan Twardak
12. Henryk Wujec

Cele i zadania Fundacji:

Celami Fundacji s3 upowszechnianie wiedzy o prawach cztowieka, promowanie dziatan na
rzecz praw czlowieka oraz skupianie mtodziezy wokot idei Fundacji.

Fundacja realizuje swoje cele przez:

a)
b)

c)

d)

organizowanie programow edukacyjnych dla mlodziezy w dziedzinie praw czlowieka,
oferowanie praktyk w instytucjach i organizacjach zajmujacych si¢ prawami
czlowieka,

wspieranie absolwentek i absolwentow programu w realizacji ich wlasnych projektow
W dziedzinie praw czlowieka, utatwianie im nawigzywania bezposrednich kontaktow z
autorytetami w tej dziedzinie (system mentoringu),

rozwijanie ,,senior fellows network™, tj. kontaktow migdzy
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€)

9)
h)

i)
)
K)

1)

2)

3)

4)

absolwentkami/absolwentami programu,

prowadzenie badan w zakresie praw cztowieka,

organizowanie imprez majacych na celu upowszechnianie wiedzy o prawach
czlowieka,

wspoOtprace z organizacjami partnerskimi Humanity in Action,

wspoOtprace z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie edukacji, wymiany
0s0b 1 doswiadczen,

pozyskiwanie i przekazywanie dotacji i grantow,

wspieranie finansowe i niefinansowe uzdolnionych dzieci i mtodziezy,

wspOtprace z mediami.

Priorytety pracy programowej w 2016 r. z dn. 01.12.2015 r.:

Kontynuacja i udoskonalanie akademii praw czlowieka i aktywnos$ci obywatelskiej w
Polsce wedtug modelu HIA w formacie ,,Inkubatora idei”, ktory zostat opracowany w
Polsce i przetestowany w latach 2014-2015,

Wspblpraca z migdzynarodowa siecia HIA w wymiarze koncepcyjnym,
merytorycznym, organizacyjnym i promocyjnym w zakresie utworzenia i
implementacji miedzynarodowego programu ,The Diversity and Diplomacy
Fellowship” w Warszawie,

Kontynuacja  wspdlpracy w  wymiarze  koncepcyjnym,  merytorycznym,
organizacyjnym i promocyjnym z mi¢dzynarodowg siecig HIA w zakresie akademii
praw cziowieka 1 aktywnosci, mi¢dzynarodowych programow stazowych (w
Kongresie  USA i w Parlamencie Europejskim); wypracowywanie nowych
migdzynarodowych projektow dla absolwentow projektow; tworzenie wspolnych
strategii fundraisingowych i programowych,

Rozszerzanie, dywersyfikacja oraz zwigckszanie zakresu oddziatywania oferty
programowej oraz wzmacnianie pozycji Fundacji na ‘rynku’ organizacji
pozarzadowych jako organizacji posiadajacej know-how i zasoby eksperckie:

- kontynuacja dzialalnosci w zakresie przeciwdzialania mowie nienawisci w Polsce:
uwzglednianie tej tematyki w programach HIA Polska oraz opracowywanie nowych
form dziatania w ramach nawigzania do 2 projektow Fundacji z tego zakresu
(,,Program antywirusowy: nie dla mowy nienawisci w Internecie” oraz ,,Start-up!
Laboratoria akcji wiedzy i1 aktywizmu przeciw mowie nienawisci’), jak réwniez
promowanie osiggnietych w wyniku implementacji tych programow dobrych praktyk
w szczegdlnosci za pomocg nowego portalu www.uprzedzuprzedzenia.org,

- kontynuacja dzialalno$ci w zakresie dialogu mi¢dzykulturowego i migdzyreligijnego
oraz kultury praw czlowieka szczeg6lnie w kontekscie stworzenia 1 implementacji w
Warszawie mi¢dzynarodowej konferencji eksperckiej (z wiodacymi specjalistami z
ww. dziedzin z catego $wiata) pod auspicjami Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP,
- kontynuacja dzialalno$ci w zakresie promowania wielokulturowosci, roznorodnosci
oraz wzmacniania standardow demokratycznych i1 praw czlowieka szczegdlnie w
kontekscie wspotutworzenia wraz z Fundacja Polskie Forum Migracyjne projektu o
roboczym tytule ,,UchodZzcy — moi sgsiedzi” skierowanego do srodowisk, w ktorym
Zyja osoby ubiegajace si¢ o status uchodzcy,
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- kontynuacja dziatalno$ci w zakresie promowania praw 0s6b niepetnosprawnych
szczegllnie poprzez udziat w eksperckich projektach, konferencjach i programach
edukacyjnych,

- udoskonalanie i rozpowszechnianie narze¢dzi z zakresu edukacji i promocji praw
czlowieka/edukacji obywatelskiej, w tym wypracowanych przez uczestnikow
projektow HIA Polska pod nadzorem merytorycznym personelu Fundacji HIA Polska
w szczegblnosci za posrednictwem nowego portalu Www.uprzedzuprzedzenia.org,

5) Wspieranie merytoryczne i organizacyjne dziatalnosci absolwentek/absolwentow
programéw HIA Polska w zakresie praw czlowieka oraz aktywnosci obywatelskiej
(tzw. Action Projects i inne projekty),

6) Animowanie sieci absolwentek/absolwentow w Polsce i na Ukrainie (tzw. Senior
Fellows Network) oraz wspieranie ich dziatalnosci w ramach tych sieci wraz ze
wzmacnianiem aspektow mentoringowych m.in. z Czlonkiniami/Czlonkami Rady
HIA Polska,

7) Kontynuowanie promowania HIA Polska poprzez udzial w debatach, spotkaniach,
konferencjach oraz publikacjach eksperckich, jak rowniez i w mediach.

Dzialalnos$¢ statutowa i zadania zrealizowane w 2016 roku:

W 2016 r. Fundacja Humanity in Action Polska realizowala nastepujace projekty:

XI edycja Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej
w dniach od 27.05 do 22.06.2016 r.

pt.: ,, Inkubator idei”

W 2016 r. zostala zrealizowana XI edycja Akademii Praw Czlowieka i1 Aktywnosci
Obywatelskiej, ktora skupiata si¢ na przeciwdziataniu dyskryminacji i mowie nienawisci.


http://www.uprzedzuprzedzenia.org/

Celami akademii byty:

- poszerzenie i poglgbienie wiedzy uczestniczek/uczestnikow nt. wyzwan z zakresu
przestrzegania praw czlowieka 1 mniejszosci w Polsce w perspektywie historycznej i
wspofczesnej, jak rowniez sposobow stawiania czota tym wyzwaniom przez polskie panstwo
i spoleczenstwo w zakresie wielokulturowos$ci, przeciwdziatania ksenofobii, mowie
nienawisci i dyskryminacji,

- zaprezentowanie innowacyjnych metod i strategii przeciwdziatania naruszeniom praw
czlowieka i promocji kultury praw czlowieka oraz przedstawienie kluczowych organizacji w
polskim systemie ochrony praw cztowieka,

- rozwijanie umiejetnosci niezbednych do opracowywania kampanii spotecznych przeciw
naruszeniom praw czlowieka, ksenofobii, mowie nienawisci i dyskryminacji w mediach
spotecznosciowych, testowanie wiasnych pomystow na kampanie i przyczynianie si¢ do
zmiany spotecznej,

- inspirowanie uczestniczek/uczestnikow Akademii do podejmowania prospotecznych dziatan
na rzecz praw czlowieka oraz objecie ich mentoringiem w zakresie tworzenia 1 wdrazania
indywidualnych projektow spotecznych, a w konsekwencji rozwijanie ich potencjatu
liderskiego,

- poszerzenie migdzynarodowe] sieci aktywistek 1 aktywistow Humanity in Action i
zaproszenie nowych uczestniczek 1 uczestnikow do aktywnego udzialu w dziatalno$ci sieci.

W wyniku 2-etapowej starannej rekrutacji do projektu zaproszona zostala ostatecznie grupa
24 aktywistek/aktywistow w wieku od 18 do 28 lat, pochodzacych z Polski (13 oséb),
Ukrainy (2 osoby), RFN (1 osoba) i USA (8 osob). Rekrutacja zostata przeprowadzona
wedtug sprawdzonego w sieci Humanity in Action modelu edukacyjnego, ktory na poziomie
indywidualnym stawia na do§wiadczenie aktywistyczne oraz potencjal intelektualny 1 liderski
miodych ludzi, za§ na poziomie grupowym na rdéznorodnos¢ studiowanych dyscyplin i
pochodzenia oraz przynaleznosci do grup mniejszosciowych. Jes§li chodzi o studiowane
dyscypliny, to uczestnicy i uczestnicy studiowali nast¢pujace kierunki: historia, stosunki
miedzynarodowe, antropologia, nauki spoleczne, animacja kultury, ekonomia,
jezykoznawstwo, filologie, chemie¢, geografie, prawo. Natomiast jesli chodzi o kraj
pochodzenia, to uczestnicy i uczestniczki pochodzili oprécz Polski, Ukrainy, Niemiec i USA
takze z réznych krajow Azji i Ameryki Potudniowej. Pod wzgledem przynaleznosci do
roznych grup mniejszosciowych w grupie reprezentowane byly rozne mniejszosci narodowe,
etniczne, religijne jak rowniez osoby reprezentujgce srodowiska: imigranckie, LGBTQ czy
osoby z niepelnosprawnoscig.

Akademia zgodnie z modelem Humanity in Action sklada si¢ z dwoch wzajemnie
powiazanych ze soba cze¢sci koncentrujacych si¢ na rozwijaniu wiedzy i umiejetnosci. Czes$¢
pierwsza Akademii miala da¢ uczestniczkom/uczestnikom mozliwos¢ zapoznania si¢ z
polskimi realiami spoleczno-kulturowymi w perspektywie historycznej w temacie relacji
,,mniejszos¢-wigkszo§¢” oraz przyjrzenia si¢, z jakimi wyzwaniami wspolcze$nie mierzy si¢
Polska w zakresie praw czlowieka, praw mniejszosci 1 wielokulturowosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem problematyki mowy nienawi$ci. Przewodniczkami/przewodnikami po tej
tematyce byli wiodacy ekspertki/eksperci, przedstawicielki/przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, instytucji publicznych, w tym wyzszych uczelni czy instytutow badawczych,
mediow 1 aktywistki/aktywisci. Czesto byly to osoby, ktore same nalezaty do jakiej$ grupy
mniejszo$ciowej. Od strony metodologicznej spotkania te byly oparte na dialogu 1
uwzglednieniu roéznych perspektyw krytycznych oraz w wigkszosci przeprowadzane
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metodami aktywizujacymi i warsztatowymi.

Czes¢ praktyczna Akademii oparta byla na treningu dot. tworzenia i prowadzenia kampanii
spotecznych za pomoca memoéw, czyli grafik, zdj¢¢, komentarzy i krotkich filmikow.
Uczestniczki/uczestnicy Akademii stworzyli 8 miedzynarodowych grup roboczych, ktore na
podstawie wiedzy zdobytej w czgsci pierwszej Akademii pracowaly nad réznymi tematami.
Podstawowe zadanie polegalo na ,,przettumaczeniu” skomplikowanych mechanizméw dot.
dyskryminacji i mowy nienawisci na jezyk medidow spolecznosciowych w taki sposob, zeby
zainteresowa¢, wywola¢ emocje czy tez poruszy¢ odbiorcow komunikatu i w efekcie
przyczyni¢ si¢ do pozytywnej zmiany. Koncepcje kampanii spolecznych zostaty
przetestowane w trakcie trwania Akademii za posrednictwem medidow spolecznosciowych,
glownie Facebook’a. W ciagu zaledwie kilku dni kampanie spoleczne dotarly do ok. 100 000-
150 000 odbiorcéw, generujac tym samym duze zainteresowanie w Internecie.

Kampanie uczestniczek 1 uczestnikow Inkubatora idei 2016

Dom.PL www.facebook.com/hia.dompl

Kazdemu uczestnikowi/uczestniczce akcji zadane zostato proste pytanie: “Za co kochasz
Polske?” 1 poprzez odpowiedzi udowodniono, ze nalezy ona do wszystkich, ktorzy ja
doceniajg. Polska nas faczy, nie dzieli. #domPL

FoodFeed www.facebook.com/InicjatywaFoodFeed
Czy pomaganie innym nie powinno by¢ tak proste, jak wrzucenie zdje¢cia na fejsa? Powinno!
Ale nie zawsze jest...Dlatego opracowaliSmy na to sposob!

Jedna Na Pig¢ - www.facebook.com/hia.jnp/
Przemoc domowa Ci¢ nie dotyczy? Jedna na pig¢ Polek pada ofiarg przemocy ze strony
partnera, a to juz 4 mln osob. Jedna na pigc to o jedng za duzo!

No Unsexy Questions www.facebook.com/nounsexyquestions

W Polsce nie ma ani prawdziwej edukacji seksualnej, ani prawdziwej rozmowy o
antykoncepcji, bezpieczenstwie, czy o tym, jak wyraza¢ zgode na seks. Czy seks w ogole w
Polsce istnieje?!

Ona ma na imi¢ - www.facebook.com/onamaimie

Zbyt czgsto styszymy stowa Swinia, pasztet, laska czy foczka na okre$lenie dziewczyn.
Zapraszamy na kawe i pytamy: czy to rzeczywiscie ma jakikolwiek sens? Nazywaj mnie po
imieniu!

Rasizm jest do d... www.facebook.com/hia.RIDD
Jest tylko jedno odpowiednie miejsce dla rasistowskich tekstow, hejtu i mowy nienawisci.
Jest to wiasnie miejsce, ktére sugeruje tytut kampanii.

Sowhat?/1 co z tego? www.facebook.com/sowhat.campaign
Zwiazki jednoplciowe nie powinny przykuwac¢ wigkszej uwagi niz te heteroseksualne
poniewaz sa rowne. Proste! A jednak tak nie jest...

UwolnijOrta www.facebook.com/uwolnijorla/
Odzyskajmy dumg¢ z Polski z rak prawicowych ekstremistow! Uwolnijmy Orla!
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https://www.facebook.com/hia.dompl/
https://www.facebook.com/hia.dompl
https://www.facebook.com/hashtag/dompl?source=feed_text&story_id=10153848219824069
https://www.facebook.com/hashtag/dompl?source=feed_text&story_id=10153848219824069
https://www.facebook.com/InicjatywaFoodFeed
https://www.facebook.com/jednanapiec/
https://www.facebook.com/hia.jnp/
https://www.facebook.com/nounsexyquestions/
https://www.facebook.com/nounsexyquestions
https://www.facebook.com/onamaimie
https://www.facebook.com/hia.RJDD
https://www.facebook.com/sowhat.campaign
https://www.facebook.com/uwolnijorla/
https://www.facebook.com/uwolnijorla/

Finat Akademii odbyt si¢ w formie otwartego wydarzenia pt. ,,8 pomystéw na kampanie
spoteczne” w Austriackim Forum Kultury 21.06.2016 r., podczas ktorego uczestniczki i
uczestnicy Akademii zaprezentowali swoje pomysty na kampanie spofeczne i zebrane
doswiadczenia w procesie testowania.

Kampanie spoteczne uczestniczek/uczestnikéw Akademii promowane byty réwniez w ramach
miedzynarodowej sieci Humanity in Action i spotkaly si¢ z duzym zainteresowaniem
odbiorcow.

Projekt zostal zrealizowany dzigki wsparciu Fundacji ,,Pamie¢, Odpowiedzialno$¢
1 Przysztos¢” (EVZ).

Partnerami projektu byli: Muzeum Historii Zydéw Polskich Polin/Menora Info Punkt i
Panstwo Miasto na Trawie. Program byl takze realizowany wspdlnie z wybranymi
organizacjami Koalicji utworzonej w Polsce pod auspicjami Rady Europy, Kampanii ,,Bez
nienawisci”, zrzeszajacej ponad 100 organizacji pozarzagdowych, instytucji panstwowych i
innych podmiotow. Rzecznik Praw Obywatelskich RP, dr Adam Bodnar, objal akademie
swoim honorowym patronatem. Partnerami medialnymi projektu byli: Portal dlastudenta.pl
oraz Portal kampaniespoleczne.pl.

Wywiady radiowe:

http://radiokampus.fm/podcasty/radio_kultury i_nauki/humanity_in_action_z_nowa_akcja.ht
ml

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/akademia-praw-czlowieka-i-aktywnosci-obywatelskiej/
http://hiapoland2016.blogspot.com
http://www.humanityinaction.org/Poland/547-warsaw-fellowship

Start-up! Laboratoria akcji i idei przeciw mowie nienawisci
01.10.2014 — 30.04.2016



http://www.humanityinaction.org/Poland/547-warsaw-fellowship

,»Start-up! Laboratoria akcji i idei przeciw mowie nienawisci” to ogélnopolski projekt, ktory
miat na celu opracowanie i wdrozenie innowacyjnych pomystow na lokalne dzialania przeciw
dyskryminacji i mowie nienawisci, czyli spolecznych start-upéw idei. Powstaly one w
odpowiedzi na lokalne potrzeby i problemy, zdiagnozowane przez mlode liderki i mtodych
liderow ze wszystkich polskich wojewodztw.

Od strony merytorycznej i metodologicznej projekt ,,Start-up!” zostal pomyslany jako
swoiste laboratorium aktywizmu, a zarazem przestrzen do rozwijania inicjatyw w zakresie
praw czlowieka, wielokulturowosci oraz do mierzenia si¢ z wyzwaniami spotecznymi
zwigzanymi z (nie)przestrzeganiem standardow w tym zakresie, zwlaszcza dotyczacych
mowy nienawisci.

W 2015 r. uczestniczki i uczestnicy wzigli udziat w szkoleniach i warsztatach (on- i off-line),
by rozwinaé¢ niezbedng wiedze iumiejetnosci, potrzebne do dziatania przeciw mowie
nienawi$ci. Nastepnie, na bazie tych doswiadczen liderki i liderzy we wspolpracy
z ekspertkami i ekspertami stworzyli koncepcje swoich ‘start-upéw’ idei oraz opracowali
strategie ich dziatania w swoich spotecznosciach lokalnych. W pazdzierniku 2015 r. zostaly
wybrane najbardziej innowacyjne pomysty na projekty (‘start-upu’) w zakresie
przeciwdziatania mowie nienawisci z kazdego wojewodztwa, za$ ich autorki 1 autorzy odtad
przez 4 miesigce byli odpowiedzialni za wdrazanie w zycie swojego pomystu.

W ramach projektu powstato 17 innowacyjnych start-upow idei, ktorych celem bylo dziatanie
przeciwko mowie nienawisci w Internecie oraz wlokalnej spolecznosci. Wsrod
zrealizowanych pomystow milodych liderow i liderek znalazty si¢: wtyczka do Google
Chrome Hejt  Alert, zapomocg  ktérejmozna  zglosi¢ hejt ~ zapomoca  kilku
kliknie¢; platforma dziatajagca jak internetowa zywa biblioteka, dzigki ktdrej mozna
wystucha¢  oryginalnych opowie$ci nietypowych ludzi oraz opowiedzie¢ wlasng
histori¢; wedrujace standy, ktoére pozwalajg wcieli¢ si¢ w role ,,innego”; filmy ,,Dobre stowo”,
dzigki ktorym zamiast hejtu styszy sie od innych same najlepsze Zyczenia. I wiele, wiele
innych pomystow, a oto one:

Liderka: Lubna Al-Hamdani, start-up: #muzulmanki_warszawianki, woj. mazowieckie
Liderka: Joanna Antonik, start-up: Wielokulturowy Krakéw, woj. matopolskie
Liderka: Lucja Cieslar, start-up: Slaskie Laboratorium Idei & Akcji: GOSCINNOSC,
woj. $laskie

Liderka: Iwona Gatazka, start-up: (Nie)typowe kobiety przeciwko mowie nienawisci,
woj. opolskie

Liderka: Eliza Gaust, start-up: OPOWIEDZ SIE, woj. 16dzkie

Liderka: Jolanta Gozdzik, start-up: Rozmowy 0 mowie, woj. lubelskie

Liderka: Paulina Karczewska, start-up: Ludzka twarz, woj. podlaskie

Lider: Jakub Kubiec, start-up: Obcy — to tez ja, woj. swietokrzyskie

Lider: Michat Pawlowski, start-up: Pionierzy rownosci, Woj. warminsko — mazurskie
Lider: Maciej Piotrowski, start-up: Wiejscy bohaterowie, woj. podkarpackie

Lider: Michat Skrzypczak, start-up: Wojownicy jesieni zycia, woj. zachodniopomorskie
Lider: Tomasz Solarski, start-up: Laboratoria komunikacji, woj. pomorskie

Liderka: Izabela Sum, start-up: Zblizenia, woj. dolnoslaskie

Lider: Artur Switalski, start-up: Inna perspektywa, woj. mazowieckie
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http://www.hejtalert.pl/
http://opowiedzsie.pl/
https://www.facebook.com/Obcy-to-te%C5%BC-ja-1498136103816319/?fref=ts
https://www.facebook.com/dobreslowobialystok/?fref=ts
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-muzulmanki_warszawianki/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-wielokulturowy-krakow/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-slaskie-laboratorium-idei-akcji-goscinnosc/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-nietypowe-kobiety-przeciw-mowie-nienawisci/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-opowiedz-sie/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-rozmowy-o-mowie/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-ludzka-twarz/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-obcy-to-tez-ja/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-pionierzy-rownosci/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-wiejscy-bohaterowie/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/2110/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-laboratoria-komunikacji/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-zblizenia/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/2120/

Liderka: Sylwia Wodzinska, start-up: #mamyglos, woj. wielkopolskie
Lider: Mateusz Wojcieszak, start-up: Hejt ALERT, woj. kujawsko — pomorskie
Liderka: Katarzyna Zawadzka, start-up: Sport start, hejt stop, woj. lubuskie

We wszystkich przypadkach liderzy i liderki osiggneli zakladane rezultaty 1 wskazniki
sukcesu, a w wielu przypadkach znaczaco je przekroczyli. Oprécz tych mierzalnych efektow,
tworzac wlasny ‘start-up’ uczestniczki i uczestnicy projektu mieli szanse¢ do rozwoju swojego
potencjatu liderskiego, realizacji autorskich dziatan opartych na zasadach partnerstwa
I wspolpracy zinnymi. Zdobyte doswiadczenia staly si¢ okazja do wymiany pogladow
I pomystow z aktywistkami i aktywistami z innych czgéci Polski, w tym réwniez na forum 2
regionalnych konferencji w Bialymstoku i Poznaniu.

Film prezentujacy rezultaty start-upéw zyskat wiele uwagi w Internecie. Na stronie Facebook
materiat zostal wyswietlony prawie 75 tysigcy razy.

Po zakonczeniu projektu dziatalnos¢ kilku start-upow byla kontynuowana. Poza tym
uczestniczki i uczestnicy projektu dotaczyli do ogdlnopolskiej sieci aktywistek i aktywistow
Fundacji Humanity in Action Polska 1 majg mozliwo$¢ kontynuowania networkingu i

wspolpracy.

Projekt zostat zrealizowany w ramach programu ,Obywatele dla Demokracji”,
finansowanego z Funduszy EOG, w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Miodych Dziennikarzy
,Polis”, a takze we wspotpracy z Koalicja Przeciw Mowie Nienawisci pod auspicjami Rady
Europy, zrzeszajacej ponad 70 organizacji pozarzagdowych, instytucji panstwowych i innych
podmiotow.

Niektore z materialtow medialnych:

Onet.pl : http://wiadomosci.onet.pl/lodz/wkrotce-ruszy-opowiedz-sie-platforma-internetowa-
z-historiami-osob-wykluczonych/fz2rcq

TVP Biatystok: http://bialystok.tvp.pl/24378597/10032016-godz1830

Radio TOK FM: http://www.tokfm.pl/Tokfm/1,130517,19603444,bezdomny-muzulmanka-
osoba-z-hiv-chcesz-ich-posluchac-wejdz.html

TV.MAX: https://www.youtube.com/watch?v=KLWQFndRQIc

Polsat News: http://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2016-02-09/bezdomny-muzulmanka-
osoba-transgender-i-z-hiv-poznaj-historie-wykluczonych/

TVN: http://dziendobry.tvn.pl/wideo,2064,n/przez-rasistow-nie-moze-poruszac-sie-po-
miescie,185890.html

Radio Eska: http://warszawa.eska.pl/newsy/warsztaty-street-artowe-tak-walcza-z-mowa-
nienawisci-audio-wideo/110185

Radio Zielona Gora: http://rzg.pl/radio-zielona-gora/warsztaty-masz-prawo-masz-glos/
Elblaska gazeta internetowa: https://www.portel.pl/artykul.php3?i=86274

Gazeta  Wyborcza: http://gorzow.wyborcza.pl/gorzow/1,36844,19228134,hejt-stop-na-
stadionach-w-szkolach-w-zyciu.html

Wigcej informacji:
https://www.youtube.com/watch?v=vR11SpP-QZUhttp://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-
hejt/start-up-laboratoria-akcji-i-idei-przeciw-mowie-nienawisci/
http://uprzedzuprzedzenia.org/start-upy-przeciwko-mowie-nienawisci-ruszyly/
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http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-mamyglos/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-hejt_alert/
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-sport-start-hejt-stop-grajmy-fair-i-walczmy-z-nienawiscia-non-stop/
http://wiadomosci.onet.pl/lodz/wkrotce-ruszy-opowiedz-sie-platforma-internetowa-z-historiami-osob-wykluczonych/fz2rcq
http://wiadomosci.onet.pl/lodz/wkrotce-ruszy-opowiedz-sie-platforma-internetowa-z-historiami-osob-wykluczonych/fz2rcq
http://bialystok.tvp.pl/24378597/10032016-godz1830
http://www.tokfm.pl/Tokfm/1,130517,19603444,bezdomny-muzulmanka-osoba-z-hiv-chcesz-ich-posluchac-wejdz.html
http://www.tokfm.pl/Tokfm/1,130517,19603444,bezdomny-muzulmanka-osoba-z-hiv-chcesz-ich-posluchac-wejdz.html
https://www.youtube.com/watch?v=KLWQFndRQIc
http://dziendobry.tvn.pl/wideo,2064,n/przez-rasistow-nie-moze-poruszac-sie-po-miescie,185890.html
http://dziendobry.tvn.pl/wideo,2064,n/przez-rasistow-nie-moze-poruszac-sie-po-miescie,185890.html
http://warszawa.eska.pl/newsy/warsztaty-street-artowe-tak-walcza-z-mowa-nienawisci-audio-wideo/110185
http://warszawa.eska.pl/newsy/warsztaty-street-artowe-tak-walcza-z-mowa-nienawisci-audio-wideo/110185
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/start-up-laboratoria-akcji-i-idei-przeciw-mowie-nienawisci/
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/start-up-laboratoria-akcji-i-idei-przeciw-mowie-nienawisci/
http://uprzedzuprzedzenia.org/start-upy-przeciwko-mowie-nienawisci-ruszyly/

Animowanie aktywnosci sieci absolwentek i absolwentow programow Fundacji
Humanity in Action Polska oraz wspieranie ich w rozwijaniu pro-spolecznej dzialalnosci

Jednym z glownych priorytetéw Humanity in Action jest rozwijanie sieci aktywistek i
aktywistow (tzw. senior fellows network, skrét: SFN), czyli animowanie srodowiska miodych
ludzi o réznych pogladach politycznych, pochodzeniu, statusie spotecznym, ktorych faczy to,
ze ,,nie jest im wszystko jedno”. Dlatego absolwentki 1 absolwenci programéw edukacyjnych
sieci Humanity in Action po ukonczeniu danego programu moga dotgczy¢ do tej sieci i tym
samym kontynuowa¢ rozwijanie wiedzy 1umiejetnosci niezbednych w pro-spolecznej
dziatalno$ci wspierajacej prawa czlowieka i1 spoleczenstwo obywatelskie. W zaleznos$ci
od swoich preferencji mogg oni uczestniczy¢ w réoznych inicjatywach sieci HIA, programach
stazOw zagranicznych, stypendiach czy innych inicjatywach wpisujacych sie w misje i cele
sieci Humanity in Action. Z uwagi na rdézne zainteresowania, doswiadczenia i preferencje co
do profilu dzialalnos$ci tej sieci w Polsce, Fundacja HIA Polska w 2016 r. starala si¢
zaoferowac szerokie spektrum réznych dziatan, w ktére absolwentki/absolwenci mogli si¢
wiaczad.

Pierwszym wspdlnym dziataniem w tym roku byta wspolpraca w procesie rekrutacyjnym
nowych 0s6b do Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej. Dzigki temu mogli
oni z jednej strony promowac program edukacyjny HIA, z drugiej za§ decydowa¢ o nowych
cztonkach/cztonkiniach sieci.

Nastgpnie w czerwcu, kiedy Fundacja HIA organizowata 2 projekty edukacyjne Akademig
Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej oraz Diplomacy and Diversity Fellowship,
zorganizowane zostaly 2 spotkania networkingowe z absolwentow 1 absolwentek z
uczestnikami/uczestniczkami obydwu programow, ktore byly okazja do bezposredniego
spotkania i wymiany pomystow na dziatanie.

W pazdzierniku cztonkowie/cztonkinie sieci mieli mozliwo$¢ spotkaé si¢ i omowi¢ model
dziatania sieci i plany na najblizsze dziatania o charakterze integracyjnym. Podczas tego
spotkania absolwentki/absolwenci mogli podzieli¢ si¢ informacjami o biezacej dziatalnosci
Fundacji 1 dowiedzie¢ si¢ o dalszych mozliwosciach wlaczania si¢ w planowane
przedsigwzigcia. Dla niektorych osob bylo to tez forum do podzielenia si¢ 1 skonsultowania
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pomystow na indywidualne projekty spoleczne. W listopadzie odbylo si¢ kolejne spotkanie,
poswiecone wylacznie planowanym projektom spotecznym.

Natomiast 16 grudnia zorganizowane zostalo coroczne spotkanie wielokulturowe tzw. ,,X-
mas”. Byla to kolejna okazja do rozméw o sytuacji spolecznej i politycznej w Polsce 1 na
Swiecie.

Czlonkinie i czlonkowie sieci zrealizowali takze z sukcesem nastepujace indywidualne
projekty spoteczne. Najnowsze projekty, ktore byly realizowane to:

,Kuchnia  Konfliktu” -  projekt kulinarno-spoteczny  z  udzialem
migrantow/uchodzcow. Do tego przedsigwzigcia uzyto foodtrucka, z ktdérego mozna
bylo sprobowac tradycyjnych potraw z rejonéw objetych konfliktami, serwowanych i
przygotowywanych przez migrantow/uchodzcéw 1 przede wszystkim byta to
mozliwos¢ do ich osobistego poznania.

»Next Stop: Warsaw Pride” - akcja wzmacniajaca wspolprace migdzy
spotecznosciami LGBTQ z Berlina 1 Warszawy

“Addressing statelessness in Central and Eastern Europe” — okragly stot o problemie
bezpanstwowcoOw zorganizowany w biurze Rzecznika Praw Obywatelskich na
Ukrainie.

Niezaleznie od tego, tak jak informujemy w szczegdétowym kalendarium wydarzen cztonkinie
1 czlonkowie naszej sieci na biezaco reagowali na naruszenia praw czlowieka, organizujac
akcje obywatelskie 1 udowadniajac zgodnie z modelem HIA, ze dziala¢ spolecznie moze
kazdy, a przede wszystkim liczy si¢ motywacja.
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WY MANY "

ZMIANY

Polskie spoleczenstwo jest najczesciej definiowane jako w duzej mierze jednolite etnicznie,
rasowo, religijnie i kulturowo. Dawna roznorodno$¢ zatarla si¢ w $wiadomosci wigkszosci
Polakéw. Dlatego wszelka odmiennos¢ jest traktowana jako co$ nieznanego i nowego, CO
potencjalnie moze by¢ zagrozeniem. ,Inny”, reprezentujacy odmienno$¢ 1 roznorodnos¢ staje
si¢ prawie wrogiem numer jeden. Dla przyktadu w Polsce zyje ok. 8 tys. Zydow wedlg
danych ze spisu powszechnego, a 90% Polakoéw nigdy osobiscie nie poznalo nikogo z tej
grupy. Mimo tego, zZe nie stanowi ona zagrozenia dla dominujacej kultury 1 tradycji czy tez
bezpieczenstwa narodowego, to rosnie 1los¢ antysemickich incydentow: od jezyka nienawisci,
ktory zamiast potepienia zyskuje coraz wicksza legitymizacje, po demonstracje polityczne,
podczas ktorych pali sie kukly przedstawiajace Zydéw, az do przestepstw z nienawisci (ang.
hate crime). Biorgc pod uwage ten coraz bardziej niepokojacy klimat wobec ,Innego” w
Polsce postanowili§my dziatac!

Projekt pt. ,WYMIANY na rzecz ZMIANY” zostal wybrany przez Biuro Instytucji
Demokratycznych 1 Praw Czlowieka Organizacji Bezpieczenstwa 1 Wspoipracy w Europie
(OSCE/ODHIR) do realizacji jako przyklad jednej z dobrych praktyk w zakresie
przeciwdziatania antysemityzmowi za pomocag narzedzi edukacyjnych i1 aktywistycznych.
Projekt byl realizowany od wrzesnia do listopada 2016 r. we wspolpracy z Grazyng
Baranowska, Michaling Ferencz (#mamyglos), Eliza Gaust (,,Opowiedz si¢”), Janem
Kirschenbaumem, Katarzyng Kotulg, Michalem Skrzypczakiem, Sylwiag D. Wodzinska
(#mamyglos) 1 Mateuszem Wojcieszakiem, ktorzy sg aktywistkami i aktywistami nalezacymi
do sieci Humanity in Action Polska i skladal si¢ z szeregu dziatlan oraz inicjatyw o
ogolnopolskim zasiggu:

e Debaty publicznej pt. ,Ksenofobia iantysemityzm w Polsce. Tu i teraz”
(18.11.2016, Warszawa) w ktorej wzieli udzial: dr hab. Michat Bilewicz (Centrum
Badan nad Uprzedzeniami, Uniwersytet Warszawski), Marcin Kacki, (Gazeta
Wyborcza); prof. Zdzistaw Mach, (Uniwersytet Jagiellonski); Bella Szwarcman-
Czarnota, (Midrasz); dr Marek Troszynski, (Fundacja Wiedza Lokalna), a debat¢
moderowala Zuzanna Radzik, (Tygodnik Powszechny i Forum Dialogu).

e Seminarium dla edukatoréw/ek, aktywistow/ek i ekspertow/ek pt. ,WYMIANY
narzecz ZMIANY. Czyli jak mlodzi polscy aktywisci iaktywistki moga
przeciwdziala¢ antysemityzmowi i ksenofobii ponad podzialami politycznymi”,
ktore odbyto si¢ w dniach 18.11.2016 — 20.11.2016 r. w Menorze Muzeum Historii
Zydow Polskich w Warszawie.

e 6 gier miejskich nt. wielokulturowej terazniejszos$ci i przesztosci przetestowanych w
Katowicach, Krakowie, Poznaniu, Warszawie, Wroctawiu 1 Zielonej Gérze. W grach
udziat wzigto ponad 120 ucznidéw i uczennic wraz z nauczycielkami/nauczycielami.
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e Filmy biograficzne z #MegaBabkami pochodzenia zydowskiego, ktore na roézne
sposoby wyrdzniaja si¢ swoim zyciorysem: przedsiebiorczyni, artystka i dziataczka.
Filmy sa dostgpne zardbwno Internecie, jak rowniez byly zaprezentowane na pokazie
w Zielonej Gorze, ktoremu towarzyszyta debata i warsztat anty-dyskryminacyjny.

o Interaktywna ksiazka o kulturze zydowskiej pt. ,,O Zydach i Zydéwkach”,
ktéra w intrygujacy sposob przedstawia histori¢, zwyczaje i kulture zydowska. To
pierwsza tego typu publikacja w Polsce w tym temacie, ktora do celow edukacyjnych
wykorzystuje format ksigzek typu ,,Zniszcz Ten Dziennik”. Dzieki temu czytelniczki i
czytelnicy maja szanse w duzej mierze wspottworzy¢ jej tres¢. Promocji ksigzki
towarzyszyly warsztaty anty-dyskryminacyjne dla milodziezy w Bielsko-Bialej,
Zielonej Gorze 1 Poznaniu.

e E-zywa biblioteka — na platformie ,,Opowiedz sie¢” w zbiorze zdigitalizowanej
Zywej Biblioteki, przedstawiajacej historie o0s6b narazonych na wykluczenie
i dyskryminacje, pojawily si¢ 4 historie kobiet i mg¢zczyzn zydowskiego pochodzenia.
Filmy pokazuja, co dla tych osdb oznacza bycie Zydoéwka lub Zydem na co dzien.
Promocji filméw towarzyszyly warsztaty anty-dyskryminacyjne dla mtodziezy.

Rezultaty oraz dobre praktyki projektu zostaly zaprezentowane przez Monike Mazur-Rafat,
Prezeske Fundacji Humanity in Action Polska na miedzynarodowym seminarium w ramach
projektu ,,Words into Action” zorganizowanym przez Biuro Instytucji Demokratycznych 1
Praw Czlowieka Organizacji Bezpieczenstwa i Wspolpracy w Europie (OSCE/ODHIR) w
dniach 24-25 listopada, 2016 r. w Warszawie.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/wymiany-na-rzecz-zmiany-2/
https://www.youtube.com/watch?v=Dt790xiaQ00
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http://opowiedzsie.pl/
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/wymiany-na-rzecz-zmiany-2/
https://www.youtube.com/watch?v=Dt790xiaQ0o

Program Diplomacy and Diversity

Jak powinna dziala¢ dyplomacja w obliczu dynamicznie zmieniajacych si¢
miedzynarodowych wyzwan? W jaki sposob wielokulturowos¢ wplywa na globalna
polityke? Czego mlodzi/de profesjonaliSci/tki moga nauczy¢ si¢ od dosSwiadczonych
dyplomatéw/tek i ekspertow/ek?

Diplomacy and Diversity to program organizowany przez Humanity in Action dla miodych,
wyrozniajacych sie ludzi. Celem programu bylo ksztalcenie, rozwijanie umiejetnosci
I inspirowanie mlodego pokolenia liderow/ek z réznych dyscyplin i srodowisk do stawiania
czola globalnym wyzwaniom ido rozwijania kariery zawodowej w dyplomacji, a takze
zwickszanie $wiadomos$ci natemat znaczenia roznorodnosci w dyplomacji i wymianie
migdzynarodowej.

W ciggu ostatnich lat nastroje spoteczne w Europie, USA i innych regionach $§wiata znacznie
si¢ zaostrzyly. Konflikty zbrojne, kryzys migracyjny, zagrozenie terroryzmem, globalne
ocieplenie oraz nieprzestrzeganie praw cztowicka — t0 nasza nowa rzeczywisto$¢. Ksenofobia
zdaje si¢ przezywaé renesans. Coraz wigcej jest mowy 1 aktow nienawisci, dla ktorych duza
cze$¢ spoleczenstwa wyraza przyzwolenie. Poglady ulegly radykalizacji, miodzi ludzie
chetniej glosuja na skrajne partie uprawiajace nacjonalistyczng polityke. W publicznych
mediach emitowane s3 wypowiedzi nasycone rasizmem, homofobig i Szowinizmem. Trwa
propaganda nienawisci, ktora przyczynia si¢ do wzrostu postaw ksenofobicznych on-
i offline.

Jednak wspolczesnie polityka nie jest juz wylaczng domeng osob sprawujacych wiladzg.
W dobie powszechnego dostepu do informacji glos spoteczenstwa i dyplomacja publiczna
znacznie zyskaty na znaczeniu. Wplyw na decyzje polityczne maja organizacje pozarzadowe,
szefowie/owe firm, samorzady, dziennikarze/rki, think tanki i internetowi aktywisci/ski.
Liderzy/rki zmiany to coraz cze$ciej miodzi ludzie z wizja lepszego S$wiata, ktory chca
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kreowaé nowa rzeczywistos¢. Dlatego Humanity in Action poprzez swoj program Diplomacy
and Diversity Fellowship stworzyla srodowisko dla ich rozwoju, wspiera stypendystow/stki
wiedza ekspercka i dostarcza narzedzi do profesjonalnej realizacji dziatan.

W 2016 r. odbyla si¢ ostatnia, trzecia edycja programu, ktéra zostala zorganizowana
w Waszyngtonie, Berlinie oraz Warszawie, a zakonczyta si¢ konferencja w Atenach.
Wiodacymi tematami byly m.in.:

- przestrzeganie praw czlowieka, wtym wyzwania zwigzane z naptywem uchodzcow
Z regionow objetych konfliktami iz integracjg przybyszy w juz zréznicowanych kulturowo
spoteczenstwach,

- problematyka bezpieczenstwa migdzynarodowego 1inarodowego w konteks$cie walki
z terroryzmem, aktualnych konfliktow zbrojnych i napie¢ spolecznych, w tym problem
bezpieczenstwa prywatnych danych czy zagadnienie wolnosci stowa,

- wyzwania w zakresie polityk zagranicznych dla dyplomacji publicznej i sektora filantropii
W zakresie realnego zapewnienia przestrzegania rownego traktowania wszystkich

obywateli/obywatelek.

Ponadto podczas tygodniowego pobytu w Warszawie uczestnicy/czki mieli okazje poznac
blizej histori¢ Polski skupiajac si¢ na I wojnie swiatowej, Holokauscie oraz funkcjonowaniu
powojennego  socjalistycznego rezimu  oraz przedyskutowa¢  wplyw  Solidarnosci
i transformacji systemowej na wspotczesng Polske i Polakéw/Polki. W tym kontekscie
uczestnicy iuczestniczki mogli zrozumie¢ ewolucje spoleczenstwa od wielokulturowego
modelu do wymuszonej wydarzeniami historycznymi homogenicznosci.

Waznymi punktami warszawskiego programu byly wizyty:

- wunijnej agencji Frontex iwystuchanie prelekcji natemat wspierania panstw UE
W zapewnianiu bezpieczenstwa granic 1POMOCY W ratowaniu masowo przyptywajacych
uchodzcow na Morzu Sroédziemnym,

- w Muzeum Historii Zydow Polskich POLIN,

- w siedzibie OBWE/ODIHR i dyskusja na temat rosngcego zagrozenia mowg nienawisci
| przestepstwami nienawisci.

Poza tym prowadzone byly liczne dyskusje 1debaty, wspierane przez ekspertow
Z poszczegolnych dziedzin. Program zaszczycili swoja obecnoscig m.in.: Eugeniusz Smolar
(b. dyrektor sekcji polskiej BBC, ekspert ds. miedzynarodowych), Konstanty Gebert
(dziennikarz), prof. Barbara Kirshenblatt-Gimblett (kurator wystawy statej Muzeum POLIN),
Larry Olomofe (ekspert ds. zwalczania rasizmu i ksenofobii OBWE/ODIHR), Ewa Moncure
(Rzecznik Prasowa, Frontex), Janusz Reiter (b. Ambasador RP w RFN i USA), Agnieszka
Magdziak-Miszewska (b. Ambasador RP w lzraelu, ekspertka ds. polskiej polityki
wschodniej), Agnieszka Kosowicz (Prezeska Fundacji Polskie Forum Migracyjne)
i Katarzyna Szymielewicz (prezeska Fundacji Panoptykon).

Wigcej informacji:
www.humanityinaction.org/programs/10-the-diplomacy-and-diversity-fellowship
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Szczegolowy kalendarz wydarzen
Fundacji Humanity in Action Polska w 2016 r.:

|
(Nie) typowe

12 stycznia 2016 r.

Debata w Opolu w ramach start-upu ,,Nietypowe kobiety przeciw mowie nienawisci”
Babskie gadanie? Wtasnie tak! Zobaczcie, co dziato si¢ podczas debaty dot. mowy nienawisci
wobec kobiet z udzialem 3 panelistek: Marzanny Pogorzelskiej, Sabiny Zlotorowicz oraz
Malgorzaty Kulczyckiej. Debata odbyta si¢ w opolskiej Kofeinie 2.0.

Wigcej informacji:

https://www.facebook.com/nietypowe.kobiety/
http://opole.wyborcza.pl/opole/1,35114,19467220,zakonczenie-projektu-nie-typowe-kobiety-
przeciw-mowie-nienawisci.html?disableRedirects=true

14 stycznia 2016 r.

Dyskusja panelowa ,,Taki mamy klimat! Ocieplmy go” organizowana przez start-up
»Sport start, hejt stop” w Klubie Stilon

W gronie mlodziezy z Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego w Gorzowie Wielkopolskim,
trenerdw, rodzicéw i kibicow dyskutowano na temat mowy nienawisci: o granicach wolnosci
1 biernosci, a takze o fair play w sporcie 1 w zyciu. Celem spotkania byla wymiana pomystow
na dobre praktyki.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-sport-start-hejt-stop-grajmy-fair-i-walczmy-
z-nienawiscia-non-stop/
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16 stycznia 2016 r.

Dyskusja panelowa ,,Sorry, taki mamy klimat! Ocieplmy go” organizowane przez start-
up ,,Sport start, hejt stop” w Klubie Stal

Tym razem w Klubie Stal przeprowadzono debatg wspolnie z mlodzikami z klubu, trenerami i
kibicami na temat mowy nienawisci: o granicach wolnosci i biernosci, a takze o fair play w
sporcie i w zyciu. Celem spotkania byta wymiana pomystéw na dobre praktyki.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/events/1042321425791132/

22 stycznia 2016 r.

Spotkanie ,,Wieczér z tradycja” w ramach Start-upu GOSCinnosé

W Dzienh Babci odbylo si¢ podsumowanie konkursu ,,Mam to po Babci/Mom to po Omie,
Mam to po Dziadku/Mom to po Opie”. Konkurs byt skierowany do mtodych mieszkancow
Slaska, ktorych dziadkowie pochodza ze wsi i mial na celu ‘odczarowanie’ stereotypu
‘wiesniaka’. Z nadestanych prac zorganizowana zostala wystawa. Podczas uroczystego
»Wieczoru z Tradycjg” graty kapele muzyki tradycyjnej 1 wrgczono nagrody zwyci¢zcom
konkursu.

Wigcej informacji:
http://mamtopobabci.blogspot.com/2016/01/relacja-z-wieczoru-z-tradycja.html
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23 stycznia 2016 r.

Spotkanie ,,Zywa Biblioteka” w ramach start-upu #muzulmanki_warszawianki

W Miejskiej Bibliotece Publicznej w Warszawie (przy ul. Baleya) zostala zorganizowana
,Zywa Biblioteka” z muzutmankami réznych narodowoéci aktualnie mieszkajacymi w kilku
miastach Polski. Podczas spotkania powstal film ,Jestem muzulmanka”, pokazujacy
réznorodno$¢ wsrod kobiet wyznajacych islam, a takze to, ze wcale tak wiele je nie r6zni od
reszty spoteczenstwa polskiego.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-muzulmanki_warszawianki/
http://www.rdc.pl/podcast/popoludnie-rdc-muzulmanki-warszawianki/

23 stycznia 2016 r

Warsztaty Krytycznego Pisania w Poznaniu organizowane przez start-up ,,Mamy Glos”
W ramach start-upu zorganizowano warsztaty jak pisa¢ teksty, by je chetnie czytano oraz jak
formowa¢ argumenty i jak walczac o jedng sprawe, niec wptywaé negatywnie na inne. Swoja
wiedze 1 doswiadczenie przekazywaty blogerki, dziennikarki, a takze aktywistki.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/events/1094745240578269/

28 stycznia 2016 r.

Spotkanie w ramach pomorskiego start-upu ,,Laboratoria Komunikacji”

Finalowa debata w formacie ,,Migdzy nienawiscig a wolnoscig stowa” byta pokazem sztuki
oratorskiej 1 praktyczng prezentacja zdobytych umiej¢tnosci debatanckich.
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Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/laboratoriakomunikacji/?fref=ts

5 lutego 2016 r.

O Akademii Praw Czlowieka w Radiu Kampus

W trakcie rekrutacji do programéw edukacyjnych HIA, przedstawiciele i przedstawicielki
HIA Polska opowiedzieli o Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej oraz o
korzysciach z udziatu w tym projekcie.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/atlanta-berlin-warszawa-huma. ../

MOTOPUB

ULMLYNOWA 14

14.02.2016
START 18:00

14 lutego 2016 r.

Jam Session w ramach start-upu ,,Ludzka twarz”

W bialostockim MotoPub odbyta si¢ Jam Session, czyli wspdlne granie muzykow i tancerzy z
podlaskich wiosek oraz innych krajow i kultur. Celem start-upu bylo pokazanie mieszkanhcom
Bialegostoku pozytywnych aspektow réznorodnosci, ktora ich otacza.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/events/580694902107324/
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17 luty 2016 r.

Konferencja: ,,Sport i edukacja — dobra kompilacja” w Gorzowie Wielkopolskim w
ramach start-upu ,,Sport start, hejt stop”

Konferencja byla podzielona na 2 czeéci: w pierwszej z nich dyskutowano jak poprzez
edukacje druzyn i kibicow mozna si¢ przyczyni¢ do zmniejszenia ilosci niesportowych
zachowan 1 mowy nienawiSci. W drugiej za§ poruszono problem mowy nienawisci w
przestrzeni miejskie;.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/akcjadestereotypizacja/

23 luty 2016 r.

Dyskusja pt.: ,,Znienawidz nienawi$¢” w Elblagu na podsumowanie start-upu
»Pionierzy rownosci”

Dyskusja na podsumowanie dziatalno$ci start-upu koncentrowata si¢ na perspektywie osob
hejtowanych oraz na sposobach przeciwdziatania i reagowania na mowe¢ nienawisci. W
debacie wzieli udzial prezydent Miasta Elblaga Witold Wrdblewski, Anna Strzatkowska
z Tolerado Stowarzyszenie na rzecz Osob LGBT, Lubna Al-Hamdani ze start-
upu #muzulmanki warszawianki oraz Wojciech Rudnicki, psycholog 1 radny Elblaga,
dzialacz spoteczny.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/events/478299189027799/
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24 lutego 2016 r.

»Rozmowy o mowie przy kawie” w Parczewie, start-up ,,Rozmowy o mowie”

W Galerii Smakow odbylo si¢ finalowe spotkanie na podsumowanie projektu. Podczas
wydarzenia nagrodzono laureatki konkursu na filmik. Magdalena Kawa przedstawila
prezentacj¢ o mowie nienawisci, a W czesci artystycznej mozna bylo obejrze¢ czeczenski
taniec w wykonaniu Khazman Zukharievy, postucha¢ $piewu Vity Kazmirowej oraz
postucha¢ utworow zagranych na tarze, iranskim instrumencie, na ktérym zagrat Behnam
Rahbarifard. Na zakonczenie Natalia Ciotek zaprezentowata projekt ,,W drodze. Wolontariat
na rzecz uchodzcow” (https://www.facebook.com/Uchodzcy/).

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-rozmowy-o-mowie/

%
*

24 luty 2016 r.

Inauguracja platformy OPOWIEDZ SIE w start-upie o tym samym tytule w 16dzkim
Centrum Dialogu

Platforma internetowa OPOWIEDZ SIE ma na celu stworzenie przestrzeni dla historii
moéwionych. Podobnie jak w zywej bibliotece, dzigki platformie mozna pozna¢ historie osob,
ktore wyrdzniajg si¢ na tle swojej spolecznosci i1 te¢ roznorodnos¢ traktujg jako atut, bo zyja
‘po swojemu’ i pragng podzieli¢ sie tym doswiadczeniem z innymi. Podczas wydarzenia
zorganizowany zostatl pokaz filméw, opracowanych w ramach projektu oraz dyskusja z
uczestnikami i uczestniczkami projektu.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/events/190345897993805
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24 luty 2016 r.

,Ten obcy — spotkania z inno$cia” w start-upie GOSCinno$é

W gliwickiej Ksiegarni Antykwariacie KAWKA odbylo si¢ trzecie z cyklu spotkanie
dyskusyjne. Go$émi spotkania byli: Iza Adamczak (Zywa Biblioteka / Human Library
Gliwice), Karolina i Piotr Jakowefiko (Fundacja Brama Cukermana i Dom Pamieci Zydow
Gornoslaskich / Upper SilesianJews House of Remembrance).

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/xyzble/media_set?set=a.10208541687290791.1073741888.15666
37069&type=3&notif_t=like

25 luty 2016 r.

Warsztaty aikido dla senioréw w ramach start-upu ,,Wojownicy Jesieni Zycia”
Warsztaty aikido dla seniorow 1 mlodziezy, praca z symulatorem starosci, dyskusje i1 debaty:
podczas dwoch intensywnych dni,Wojownicy Jesieni Zycia: Przeciwko ageizmowi”
podsumowali swoje dziatania.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/wojownicyjesieni/

WHAFHGIE IAPRASTAMNI
T-SMARCAZ016  SCH

WSERATANAS: - o i) Homie

x

1-3 marca 2016 r.

Patronat HIA nad Human Rights Week SGH

,Human Rights Week” w Szkole Glownej Handlowej (SGH) zostal objety patronatem HIA
Polska. Jego celem jest popularyzacja problematyki ochrony praw cztowieka na §wiecie

1 przedstawienie jej od ciekawszej strony niz znana jest ona przeci¢tnemu przechodniowi.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/human-rights-week/

22
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28 luty 2016 r.

Debata w Osrodku Kultury Muzulmanskiej ,,Spojrzenie na kobieco$¢ i meskosé w
religii” w ramach start-upu #muzumanki_warszawianki

Jak religia wplywa na postrzeganie megskosci 1 kobiecosci? Co symbolizuje hidzab i1 czy
wszystkie muzutmanki musza go nosi¢? Co na to wyznawcy islamu, judaizmu, prawostawia i
katolicyzmu? Odpowiedzi na te pytania padly podczas debaty z przedstawicielami i
przedstawicielkami islamu, judaizmu i chrzes$cijanstwa.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-muzulmanki_warszawianki/

4 marca 2016 r.

Wystawa fotografii ,,Wedréwki przerézne — od Barda az po Azje¢” w ramach start-upu
»Zblizenia”

Na podsumowanie projektu zorganizowana zostato spotkanie podréznikéw matych 1 duzych
oraz wystawa fotografii. Wydarzenie mialo otwarty charakter dla publiczno$ci, ktéra mogta
obejrze¢ na jednej wystawie fotograficznej trzy prezentacje podroznicze z Francji, Nepalu i
kilku innych krajow Azji. Przede wszystkim wzigta w nim udzial mlodziez 1 dzieci z
wroclawskiego Nadodrza, ktére za pomoca fotografii opowiedziala o swoim zdobywaniu
szczytu Gory Bardzkiej (Kalwaria, 582 m n.p.m) w ramach warsztatow z zakresu edukacji
miedzykulturowe;.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/events/230507720628019/
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One man can show so much
much love we all together can ¢

8 marca 2016 r.

Kolejne spotkanie ekspertow i ekspertek w projekcie ,,Faces of Diversity”

Jak tworczo 1aczy¢ edukacje nt. praw czlowieka, edukacje obywatelskg 1 dialog
miedzykulturowy? Nad tym problemem zastanawiali si¢ eksperci i1 ekspertki z réznych
polskich i norweskich organizacji i instytucji. Ze strony Fundacji HIA Polska Monika Mazur-
Rafal, Prezeska Fundacji wzigta udziat w tym kolejnym spotkaniu z tego cyklu. Projekt jest
realizowany przez Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN i The European Wergeland
Centre (EWC). Spotkanie to bylo takze okazjg do udzialu w demonstracji 8 Marca
dedykowanej solidarnos$ci z kobietami syryjskimi. Wazng czg$cig seminarium byla wizyta w
Centrum Informacyjnym w dzielnicy rzagdowej Oslo, upami¢tniajagcym ofiary ataku Andersa
Breivika 22 lipca 2011 r. na wyspie Utaya w Oslo.

Wiecej informaciji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153594488549069

8 marca 2016 r.

Absolwentka Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej w ,,Pytaniu na
$niadanie” o prawach kobiet w cigzy

W ramach obchodow Tygodnia godnego porodu (7-13.03), czyli ogdlnopolskiego cyklu
spotkan dla kobiet, poruszono kluczowe w tym kontekscie sprawy. Przede wszystkim kobiety
w cigzy czesto nie zdaja sobie sprawy, jakie maja prawa i co moga zrobi¢, zeby pordd,
ktorego tak czgsto si¢ obawiaja, nie stat si¢ traumatycznym przezyciem. Jak to zrobi¢? O tym
opowiedziaty ekspertki, m.in. Malgorzata Darmas, prawniczka z Fundacja Rodzi¢ po
Ludzkui absolwentka Akademii Praw Czlowieka HIA Polska i czlonkini sieci
absolwentow/absolwentek HIA.

Wigcej informacji:
http://pytanienasniadanie.tvp.pl/24326191/prawa-kobiety-w-ciazy
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10 marca 2016 r.

Pierwsza regionalna konferencja w projekcie ,,Start-up...” w Bialymstoku

W kontekscie szerszej dyskusji nad rolg dialogu miedzykulturowego oraz dorobku, jaki w
tym zakresie wypracowano na Bialostocczyznie, spotkanie to stuzylo rowniez wymianie
dobrych praktyk wypracowanych przez 8 lideréw i liderek wojewddzkich start-upow idei.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/jak-sie-dogadac-z-innym-czyl.../

16 marca 2016 r.

Warsztaty dla nauczycielek i nauczycieli w Suwalkach w ramach konferencji ,,Mowa
nienawisci i hejt — wyzwaniem dla szkoly”

Problem mowy nienawisci 1 hejtu jest coraz czgsciej dostrzegany przez nauczycieli i
nauczycielki. Suwalski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli byt miejscem, ktore goscito
wyktad 1 praktyczne warsztaty dotyczacego, tego jak sobie mozna z tym wyzwaniem radzic,
ktore w imieniu HIA Polska przeprowadzili Magdalena Chrzczonowicz 1 Przemystaw
Iwanek.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153615815404069
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17 marca 2016 r.

Druga konferencja regionalna w ramach projektu ,,Start-up!” w Poznaniu

Czy wcigz potrzebujemy Dnia Kobiet? To pytanie towarzyszylo ekspertkom od praw kobiet,
ktére na co dzien zajmuja si¢ wzmacnianiem pozycji kobiet w polskim spoteczenstwie. Druga
konferencja regionalna byla tez okazja do zaprezentowania 8 start-updw oraz podzielenia si¢
dobrymi praktykami w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji i mowie nienawisci.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/2414-2/

6 kwietnia 2016 r.

Debata ,,0 hejcie w zyciu” w ramach start-upu ,,Pionierzy Rownosci”

O tolerancji, akceptacji, kompleksach, szacunku dyskutowali wczoraj uczniowie Gimnazjum
nr 1 w Elblaggu probujac odpowiedzie¢ na tytulowe pytanie: ,Jak ksztaltowac kulturalne
zachowanie?”. Dziatalnos$¢ ,,Pionierow Rownos$ci” po zakonczeniu projektu ,,Start-up...” jest
dowodem na zaangazowanie spoteczne i poczucie misji mtodych ludzi.

Wigcej informacji:
http://www.portel.pl/spoleczenstwo/o-hejcie-w-zyciu/89239

6 kwietnia 2016 r.

Wystawa zorganizowana przez start-up ,,Pionierzy Réwnosci” w elblaskich szkolach
Pionierzy Ro6wnosci kontynuowali swoje dziatania nawet po zakonczeniu projektu. Wystawa,
bedaca efektem start-upu, byta pokazywana w elblaskich szkotach i stala si¢ inspiracja do
dyskusji nad przeciwdzialaniem mowie nienawisci.

Wigcej informacji:
http://lwww.portel.pl/spoleczenstwo/o-hejcie-w-zyciu/89239
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EDUKACJA
© ROZNORODNOSCI

7 kwietnia 2016 r.

Konferencja ,,Edukacja o r6znorodnosci - wyzwania i inspiracje”

W ramach konferencji w Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN’ Monika Mazur-Rafat,
Prezeska Fundacji Humanity in Action Polska poprowadzila jeden z warsztatow o
,»Sposobach rozumienia ré6znorodnosci’.

Wigcej informacji:
http://www.polin.pl/pl/wydarzenie/konferencja-edukacja-o-roznorodnosci-wyzwania-i-
inspiracje

11-12 kwietnia 2016 r.

Wymiana dobrych praktyk: ,,UchodZcy i migranci. Forum organizacji pozarzadowych”
HIA Polska wzieta udziat w pracach forum organizacji pozarzgdowych organizowanym przez
program Obywatele dla Demokracji. Warszawski Teatr Powszechny na 2 dni zamienit si¢ w
miejsce spotkan os6b w praktyce mierzgcych sie z wyzwaniami pracy na rzecz uchodzcow i
migrantow. Byla to réwniez okazja do inspirujagcych rozméw oraz wymiany wiedzy i
doswiadczen, czyli o tym, co si¢ sprawdza, a co zawodzi, z czego jestesmy dumni, a co si¢ nie
udato, z jakimi wyzwaniami spotykamy si¢ najcze$ciej w naszej pracy 1 jak mozemy
probowac je przezwyci¢zac.

Wigcej informacji:
http://www.ngofund.org.pl/zapraszamy-na-forum-uchodzcy-i-migranci-w-polsce/

| e ae————
kulturze

ania swojej instytucji

fawicieli/ek instytucii kulturalnych
awska, Mery Zimny:

ia (czwartek) 2016r.

14 kwietnia 2016 r.

Szkolenie ,,Promocja w kulturze” w ramach start-upu ,,Wielokulturowy Krakow”

Bez skutecznej promocji trudno trafi¢ do osob, z ktérymi mozna razem pracowaé na rzecz
zmiany spofecznej. Dlatego w ramach tego start-upu zorganizowane zostalo szkolenie jak
promowac tresci kulturalne 1 wielokulturowos$¢ jako taka.
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Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/events/501833870001385/

16 kwietnia 2016 r.

O spolecznych start-upach idei przeciw mowie nienawisci w TokFM

Jak mozna konkretnie dziala¢ spolecznie 1 przyczynia¢ si¢ do zmniejszenia skali
wystgpowania mowy nienawisci, poszanowania praw czlowieka i1 réznorodnosci? Jakie
dziatania spoleczne si¢ sprawdzity? A jakie zastosowano innowacje? Monika Mazur-Rafat
prezeska HIA Polska i Berenika Anders z POLIS Stowarzyszenie Mlodych Dziennikarzy w
wywiadzie dla TokFM opowiedziaty o modelu spotecznych start-updéw i1 oddolnej aktywnosci
miodych ludzi we wszystkich wojewodztwach.

Wigcej informacji:
http://audycje.tokfm.pl/podcast/Start-upy-idei-Berenika-Anders-z-Polis-i-Monika-Mazur-
Rafal-z-HIA-Polska/36385

18 kwietnia 2016 r.

Warsztaty dla os6b zainteresowanych praca z dzie¢mi i mlodzieza romska

W ramach projektu ,,Spotkanie przez duze ‘S’” realizowanego przez Jarmite Rybickg 1 Mari¢
Zlonkiewicz odbyly si¢ warsztaty dla osob zainteresowanych praca z dzie¢mi i mlodziezg
romska. Trening poprowadzita Olga Slepowronska, psycholozka i wspolzalozycielka Projekt
CzujCzuj, ktora od wielu lat wspolpracuje ze spotecznosciami romskimi w réznych miejscach
na $wiecie. Trening stuzyt tez dyskusji nad tym, jak rozbudza¢ w dzieciach pasje i
zainteresowania, jak motywowac¢ do nauki oraz jak mozna wykorzysta¢ gry i zabawy we
wspolnej pracy.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153714032609069
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23 kwietnia 2016 r.

Wyklad dla rodzicow na temat zjawiska hejtu

O wyzwaniach wynikajacych z uzytkowania Internetu przez dzieci i mtodziez opowiedziaty
Monika Mazur-Rafal, Prezeska HIA Polska i Berenika Anders z POLIS Stowarzyszenie
Mtodych Dziennikarzy i Bez Nienawisci. Spotkanie dla rodzicow w Narodowym Instytucie
Audiowizualnym (NInA) dotyczylo rowniez strategii radzenia sobie przez rodzicow z
roznymi wyzwaniami na tle wielokulturowos$ci wynikajacymi z obecno$ci dzieci w sieci.

Wigcej informacji:
http://www.nina.gov.pl/wydarzenia/siec-hejtu/

25 kwietnia 2016 r.

Konkurs grantowy na prospoleczne projekty absolwentéw w 2016 r. rozstrzygniety

Aby wspiera¢ dziatalno$¢ prospoteczng absolwentow 1 innowacyjne dzialanie na rzecz
zmiany spotecznej HIA/HIA Polska regularnie organizuje konkursy grantowe. W 2016 r.
zwycigskie projekty otrzymajg wsparcie do 5,000 USD. Ze wszystkich nagrodzonych
wsparciem inicjatyw az 3 projekty beda realizowane w Polsce:

1) Empowering Victims to Report Hate Speech in Poznan, Grazyna

Baranowska (absolwentka programu Diplomacy&Diversity Fellowship 2014 z Polski) z
zespotem

2) Girl Power Academy, Sylwia D. Wodzinska (absolwentka HIA Fellowship Warsaw 2014 z
Polski) z zespotem

3) Against Urban Antisemitism: Restoring the Local Jewish Presence, Jan

Kirschenbaum (absolwent HIA Fellowship Berlin 2011) z zespotem

Wigcej informacji:

http://www.humanityinaction.org/news_and_events/172-humanity-in-action-celebrates-nine-
dynamic-senior-fellow-projects
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29 kwietnia 216 r.

Malowanie muralu w ramach start-upu ,,Inna Perspektywa”

Kulminacjg pracy start-upu bylo wykonanie muralu Alfredy Markowskiej, polskiej Romni,
ktora w czasie II wojny S$wiatowej ocalita okolo piecdziesiecioro dzieci romskich i
zydowskich. Pracami nad muralem kierowal Dariusz Paczkowski. Zaj¢cia byly poprzedzone
krotkim wprowadzeniem i filmem o Alfredzie Markowskie;.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153736244514069

14 maja 2016 r.

Kongres Kobiet: Strefa Antyhejtowa

HIA Polska wzigta udzial wraz z innymi organizacjami pozarzadowymi w Strefie
Antyhejtowej podczas Kongresu Kobiet. Za nami wiele cieckawych rozméw z kobietami z
catej Polski, wiele inspiracji 1 pomystow na wspolprace.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153767858839069

s rem z UW

K7

17 maja 2016 r.

Konferencja #JestemzUW: ,,Rzecz o banalnosci hejtu”

W ramach konferencji #JestemzUW i Swiatowego Zjazdu Absolwentow UW Monika
Mazur-Rafat, Prezeska HIA Polska i absolwentka UW, wyglosila wystapienie o genezie hejtu,
jego ofiarach, a takze o tym jak kazdy z nas moze temu przeciwdziatac!
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Wigcej informacji:
http://streamonline.biz/pages/uw-fb/.

18 maja 2016 r.

Monika Mazur-Rafal w Dzien Dobry TVN o mowie nienawisci

O konsekwencjach mowy nienawisci méwi Monika Mazur-Rafal, Prezeska Fundacji HIA
Polska w materiale TVN.

Wigcej informacji:
http://dziendobry.tvn.pl/wideo,2064,n/w-polsce-wzrasta-agresja-wobec-
mniejszosci,202356.html

27 maja 2016 r.

Inkubator idei wystartowal

W dniach 27.05-22.06.2016 r. odbyta si¢ doroczna Akademia Praw Czlowieka i Aktywnos$ci
Obywatelskiej 2016.

Wigcej informacji:
http://hiapoland2016.blogspot.com/

1 czerwca 2016 r.

Otwarcie The Diplomacy and Diversity Fellowship
Fundacja HIA Polska jest po raz pierwszy wspodtorganizatorem tego programu. Uczestnicy i
uczestniczki wezma udziat w 4 cz¢s$ciach programu: w Washington DC, Berlinie, Warszawie
i na koniec w konferencji HIA w Atenach.
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Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153806741004069

3-4 czerwca 2016 r.

»Swiat pod Lupa”: warszawskie spotkania miedzynarodowe w POLIN

Fundacja Humanity in Action Polska jako organizacja partnerska wydarzenia byta
odpowiedzialna za warsztaty pt. ,Hejt pod lupg”. Ponadto uczestnicy i uczestniczKi
Inkubatora idei 2016 mogli wzig¢ udziat w szeregu ciekawych spotkan 1 dyskusji
organizowanych przez Warszawskie Biuro Europejskiej Rady ds. Zagranicznych i Fundacji

Heinricha Boella.

Wigcej informacji:
http://swiatpodlupa.eu/

4 czerwca 2016 r.

Spotkanie uczestnikow i uczestniczek Inkubatora idei z absolwentami/kami poprzednich
edycji

Aby ufatwi¢ networking Fundacja Humanity in Action Polska zorganizowala spotkanie
obydwu grup. Celem spotkania byto poznanie si¢, wymiana informacji i pogladow z zakresu
praw czlowieka oraz dyskusja o mozliwo$ciach wspotpracy na rzecz promocji kultury praw
czlowieka.
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10 czerwca 2016 r.

Uczestnicy Inkubatora idei 2016 na spotkaniach z organizacjami pozarzadowymi

W ramach planowania i projektowania kampanii spolecznych uczestnicy i uczestniczki
Inkubatora idei 2016 nawigzali wspolprace z 4 réznymi organizacjami
pozarzadowymi: Forum For Dialogue, Fundacja "Ocalenie”, Mierz Wysoko, Fundacja dla
Wolnosci (Etnoliga). Ich zadaniem bylo uczestniczenie w dziataniach skierowanych do
spotecznos$ci, na rzecz ktorych te organizacje pracujg. Zebrane doswiadczenia i1 kontakty
miaty pomoc w tworzeniu atrakcyjnych strategii kampanii spoltecznych z potencjalem na
zmiang spoleczng.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153828167389069

11 czerwca 2016 r.

Uczestnicy Inkubatora idei 2016 na Paradzie RéwnoSci

W ramach zbierania do$wiadczen 1 kontaktéw pomocnych w tworzeniu atrakcyjnych
kampanii spotecznych oraz dla poparcia idei rdéznorodnos$ci i réwnosci uczestnicy i
uczestniczki Inkubatora idei 2016 wzieli udziat w Paradzie RoOwnosci.

Wigcej informacji:

https://www.facebook.com/154951649068/photos/?tab=album&album_id=101538346986840
69
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12 czerwca 2016 r.

Uczestnicy Inkubatora idei w Szkole Podstawowej

Jak zosta¢ aktywista czy aktywistka spoteczng? Nie ma jednak na to recepty, ale na pewno
warto zacza¢ od wolontariatu! Z tym przekonaniem uczestnicy i uczestniczki Inkubatora idei
2016 odwiedzili Szkol¢ Podstawowa nr 73 im. Kréla Stefana Batorego z oddziatami
integracyjnymi. Wraz z ,,Mierz Wysoko” pomogli uczniom i1 uczennicom szkoty przygotowac
pyszng lemoniad¢ 1 pokaz kuglarski, wspierajagc tym samym, w przyjemnej atmosferze,
integracje ucznidOw 1 uczennic z r6znymi potrzebami.

Wigcej informacji:
https://vimeo.com/170400748

13 czerwca 2016 r.

Wizyta w Osrodku dla Uchodzcéw na Targéwku wraz z Fundacja Dla WolnoSci
Uczestnicy 1 uczestniczki Inkubatora idei 2016 odwiedzili osrodek wspolnie z pracownikami
Fundacji dla Wolnos$ci. Poprowadzili gry i zabawy dla dzieci, by w ten sposob przyczyni¢ si¢
do urozmaicenia sposobow spedzania wolnego czasu. Nastepnie podzielili si¢ swoimi
refleksjami na temat tego dos§wiadczenia pod kierunkiem Magdaleny Zaborowskiej z Fundacji
dla Wolnosci.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153840876084069
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14 czerwca 2016 r.

Program Diplomacy and Diversity Fellows w Warszawie

W dniach 14-22.06.2016 r. odbyla si¢ warszawska czg$¢ programu, podczas ktorej
uczestnicy/czki mieli okazje nie tylko dyskutowaé o kwestiach bezpieczenstwa
migdzynarodowego, bezpieczenstwa granic, czy danych osobowych, czy wyzwaniach dla
polityk zagranicznych wobec wspolczesnych zagrozen, ale réwniez pozna¢ blizej histori¢
Polski skupiajac sie¢ na II wojnie swiatowej, Holokauscie oraz funkcjonowaniu powojennego
socjalistycznego rezimu oraz przedyskutowac¢ wptyw Solidarno$ci i transformacji systemowej
na wspoiczesng Polske iPolakow. W tym kontek$cie uczestnicy iuczestniczki mogli
zrozumie¢ ewolucj¢  spoleczenstwa od wielokulturowego modelu  do wymuszonej
wydarzeniami historycznymi homogenicznosci.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/photos/a.10150669488739069.405229.154951649068/
10153840570249069/?type=3&theater

14 czerwca 2016 r.

Wizyta w OSrodku dla UchodZcéw w okolicach Lomzy

Jedna z grup uczestnikéw 1 uczestnikow Inkubatora idei 2017 udata si¢ z wizyta studyjna do
osrodka dla uchodzcow, by wspomoc pracownikow Fundacji Ocalenie w przygotowaniach do
pikniku. Grupa z HIA Polska byta odpowiedzialna za gry i zabawy, malowanie twarzy i foto-
budke, pomagajac dzieciakom cho¢ na chwile zapomnie¢ o trudnych doswiadczeniach.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153841308639069
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16 czerwca 2016 r.

Spotkanie absolwentow i absolwentek programow HIA z uczestnikami i uczestniczkami
Programu Diplomacy&Diversity

Dziatajac zgodnie z celami HIA Polska zorganizowata spotkanie tych grup ludzi, ktérego
celem bylo nie tylko poznanie si¢, ale tezZ wymiana informacji 1 pogladow z zakresu praw
czlowieka oraz dyskusja o mozliwosciach wspotpracy na rzecz promocji kultury praw
czlowieka.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/pg/HIAPolska/photos/?tab=album&album_id=101538506242490
69
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17 czerwca 2016 r.

Dwie nagrody S3KTOR dla Fundacji Humanity In Action Polska

Dziatania prospoteczne absolwentki programu HIA Polska zostaty docenione i nagrodzone w
konkursie #S3KTOR Miasto Stoteczne Warszawa. Projekt ,,Spotkanie przez duze °S’”
dotyczacy wsparcia edukacyjnego dla dzieci romskich na Pradze zainicjowany i zrealizowany
przez Jarmite Rybicka 1 Mari¢ Zlonkiewicz dostal nagrode¢ za najlepsza warszawska
inicjatywe pozarzadowa roku 2015 w kategorii Edukacja. Poza tym projekt ten uzyskat takze
specjalng nagrod¢ zdobywajac najwiecej glosow mieszkanek 1 mieszkancow stolicy!

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/s3ktor-2015-dwie-nagrody-dla-hia-polska/
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21 czerwca 2016 r.

8 pomystow na kampanie spoleczne

W Austriackim Forum Kultury uczestnicy i uczestniczki Inkubatora idei 2016 zaprezentowali
wyniki swojej pracy, czyli koncepcje swoich kampanii spotecznych, ich wdrazanie, zebrane
doswiadczenia i rezultaty.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/slajd-3-inkubator-idei-2015/

20 czerwca 2016 r.

O Inkubatorze idei w Radiu Kampus

Przemystaw Iwanek, Jarmita Rybicka i Tadeusz Michrowski opowiedzieli w Radiu Kampus o
aktualnych kampaniach spotecznych opracowanych przez uczestniczki 1 uczestnikow
Inkubatora idei 2016.

Wigcej informacji:
http://radiokampus.fm/podcasty/radio kultury i nauki/humanity in action z nowa akcja.ht

29 lipca 2016 r.
Absolwentki/ci programu HIA Polska w dzialaniu: Kuchnia Konfliktu
Jarmita Rybicka wraz z Pauling Milewska i Maciejem Kuziemskim zainicjowali dziatanie
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Kuchni Konfliktu, wspieranej m.in. przez HIA Polska

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/ruszyla-kuchnia-konfliktu/
http://www.rdc.pl/podcast/poranek-rdc-kuchnia-konfliktu/
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26 czerwca 2016 r.

Konferencja HIA w Atenach ,,Europa na rozdrozu: spojrzenie z Aten”

Tematycznie konferencja byla poswiecona aktualnej sytuacji politycznej 1 ekonomicznej
Grecji, przyczynom 1 roznym aspektom kryzysu panstwa oraz wplywowi sytuacji
wewnetrznej tego kraju na inne panstwa UE. Jak zawsze konferencja HIA gromadzi nie tylko
uczestnikOw 1 uczestniczki programow HIA z danego roku, ale takze absolwentow 1
absolwentki z poprzednich lat, czlonkow/cztonkinie ciat kierujacych organizacjami HIA w
poszczegbdlnych panstwach oraz grono przyjacidt/przyjacidtek organizacji. To unikalna okazja
do networkingu 1 inicjowania nowych dziatan spotecznych.

Wigcej informacji:
http://www.humanityinaction.org/programs/93-2016-international-conference

9 sierpnia 2016 r.

Program stazowy w Kongresie Stanow Zjednoczonych

Humanity in Action wspdlnie z Lantos Foundation for Human Rights & Justice uruchomity
rekrutacje do kolejnej edycji programu w 2017 r. Przez 4 miesigce mitodzi profesjonalisci i
miode profesjonalistki z catego $wiata beda mie¢ szans¢ poznawaé tajniki amerykanskiej
polityki oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci.

Wigcej informacji:
www.humanityinaction.org/lantos
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11 wrzesnia 2016 r.

Akcja absolwenta HIA Polska w tramwaju — solidarni z zaatakowanym prof.
Kochanowskim z UW

W odpowiedzi na atak na profesora Kochanowskiego z UW, Daniel Wolniewicz-Stomka
zorganizowatl akcje w duchu solidarnosci z zaatakowanym prof. Kochanowskim i jako gest
obywatelskiego sprzeciwu wobec przemocy na tle ksenofobicznym. Daniel zaprosil poprzez
Facebook mieszkancow 1 mieszkanki Warszawy do wigczenia si¢ w akcje polegajaca na
rozmawianiu w obcych jezykach w tramwaju linii 22.

Wigcej informacji:

Artykul w Gazecie Wyborcze;j:
http://warszawa.wyborcza.pl/warszawa/1,34862,20673140,tramwaj-w-Kilku-jezykach-gest-
solidarnosci-po-ataku-na-
profesora.html?utm_source=facebook.com&utm_medium=SM&utm_campaign=FB_Warsza
wa_Wyborcza

Video reportaz:http://www.superstacja.tv/wiadomosc/2016-09-11/bezpieczny-tramwaj-dla-
wszystkich-pasazerowie-protestowali-przeciw-przemocy/

AT

13 wrzes$nia 2016 r.

Zdrowie ma znaczenie/HealthMatters: blog absolwenta

Absolwent programu HIA Polska Elorm Avakame wraz ze swoimi kolegami i kolezankami
stworzyli bloga, ktory dotyczy kwestii dostepu do stuzby zdrowia dla Afroamerykandw,
obejmujagc  swoim multidyscyplinarnym podejSciem kwestie medycyny, polityki i
spoteczenstwa.

Wigcej informacji:
https://healthmatters02138.wordpress.com/2016/09/12/as-a-black-american-i-have-no-use-
for-glenn-becks-empathy/

20 wrzesnia i 6 listopada 2016 r.
Kuchnia Konfliktu powstala jako spoleczny projekt trojki absolwentow HIA Polska (tzw.
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Action Project), znalazla si¢ wsrod 5 zwyciezcow konkursu ,,Spoteczny StartUp”
organizowanego przez Ashoka w Polsce razem z Teatr 21, Fundacja Laka, Mamo Pracuj,
HospiCare. Ponadto projekt zostal jednym z finalistow konkursu Starterow CEE 2016
organizowanego przez Social Impact i SAP. Praca na rzecz realnego przestrzegania praw
czlowieka 1 realne osiggniecia naszych absolwentek 1 absolwentow sa przykladem
wzorcowego dziatania modelu edukacyjnego HIA.

Wigcej informacji:
http://www.spolecznystartup.pl/zwyciezcy/
http://ashoka-cee.org/poland/2016/11/24/warszawa-stolica-startupow/

22 wrzesnia 2016 r.

Protest przed Ambasada USA: inicjatywa absolwentki HIA

Absolwentka programu HIA w USA Malgorzata Sobolewska zainicjowala protest pod
Ambasadg USA w Warszawie przeciw brutalnym akcjom policji wobec Afroamerykandéw w
USA.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=1274102469288738&set=pb.100000669910186.-
2207520000.1491771355.&type=3&theater

28 wrzesnia 2016 r.

Warsztaty dla mlodziezy nt. pamieci Zydéw w Poznaniu

Absolwenci HIA Polska, Lukasz Postuszny i Lukasz Niparko przeprowadzili warsztaty dla
mlodziezy licealnej nt. pamieci Zydéw w Poznaniu w ramach projektu grupy
absolwentow Humanity in Action pt. ,,The Presence of Jewish Absence in Poland's
Contemporary Landscape”.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10154107942079069
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30 wrzesnia 2016 r.

Konferencja ekspertow w Berlinie ,,Edukacja na rzecz zmiany/Education For Change”
Jak taczy¢ edukacje historyczng z edukacjg ‘o’ i ‘na rzecz’ praw czlowieka? W jaki sposob
obie dziedziny na siebie wpltywaja? Co ich potaczenie wnosi nowego z perspektywy 0sob
objetych tym modelem edukacji? Na te pytania odpowiadata Monika Mazur-Rafal, Prezeska
HIA Polska, wystepujac w dyskusji panelowej oraz prezentujac model edukacyjny HIA.
Zaproszenie naszej organizacji na promocj¢ dwoch nowych publikacji ,,Change Handbook™ i
,Crossing Borders”, ktore dostarczaja pomystéw, odpowiedzi 1 praktycznych narzedzi
edukacyjnych w zakresie tgczenia edukacji historycznej z edukacjg na rzecz praw czlowieka,
jest samo w sobie duzym wyr6znieniem dla HIA Polska.

Wigcej informacji:
http://www.historyandhumanrights.de/

20 pazdziernika 2016 r.

Spotkanie sieci absolwentow HIA Polska

Jesienne spotkanie sieci to przede wszystkim okazja do powitania i blizszego poznania
nowych cztonkin i cztonkéw, ktérzy ukonczyli program w danym roku. Ponadto celem tego
spotkania bylo tez planowanie kolejnych dziatah w ramach sieci, poinformowanie o planach
Fundacji na najblizsze miesigce oraz mozliwosciach wspdlpracy.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/photos/a.10150669488739069.405229.154951649068/
10154183410534069/?type=3&theater
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19 pazdziernika 2016 r.

Absolwent programu HIA Polska jako delegat mlodziezy w ONZ

Mikotaj Solik biorac udziat i reprezentujac Polske w posiedzeniu Trzeciego Komitetu
Zgromadzenia Ogdlnego ONZ dat praktyczny przyklad przywodztwa w zakresie praw
cztowieka jako absolwent HIA.

Wigcej informacji:
https://www.youtube.com/watch?v=fLkoJtUOnuE

1 listopada 2016 r.

Uruchomienie nowego program dla absolwentow/absolwentek HIA Senior Fellows:
The Executive Education Leadership Program

Humanity in Action zainicjowala ten pilotazowy program w partnerstwie z The New School z
Nowego Jorku dla absolwentow programéw HIA z kilkuletnim stazem dot. zarzadzania,
przywodztwa i etyki.

Wigcej informacji:
http://www.humanityinaction.org/programs/89-executive-education-leadership-program
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8 listopada 2016 r.

Spotkanie z absolwentami programéw HIA nt. ich projektow spolecznych

Celem tego spotkania byla prezentacja pomystoéw na projekty, wymiana oraz wzajemne
inspirowanie si¢ do wspotpracy przeciw naruszeniom praw czlowieka.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/photos/a.10150669488739069.405229.154951649068/
10154678395489069/?type=3&theater

10 listopada 2016 r.

Pierwsza gra miejska we Wroclawiu

Jest wiele sposobow poznania historii wilasnej miejscowosci, ale czy zwiedzanie z
przewodnikiem moze da¢ tyle samo satysfakcji jak samodzielne odkrywanie przesziosci w
ramach gry miejskiej? My uwazamy, ze nie i dlatego w ramach projektu ,,Wymiany na rzecz
zmiany” opracowaliémy scenariusze 6 gier miejskich dla Katowic, Krakowa, Poznania,
Warszawy, Wroclawia 1 Zielonej Gory. Aby te narzgdzia edukacyjne byly dobrze
przygotowane, w kazdym z tych miast zorganizowane zostaly testowe gry, a zebrane
spostrzezenia 1 wnioski pomogly ulepszy¢ finalne wersje. Pierwsze testy odbyly si¢ we
Wroclawiu.

Wigcej informacji:

http://www.gazetawroclawska.pl/wiadomosci/a/spacerowali-sladami-zydowskiego-
wroclawia-zdjecia, 11445045/
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12 listopada 2016 r.

Warsztaty antydyskryminacyjne ,,Opowiedz si¢”

W ramach projektu ,,Wymiany na rzecz zmiany” w Centrum Dialogu im. M. Edelmana w
Lodzi odbyly si¢ warsztaty dla miodych edukatorek i1 edukatorow, ktorych celem bylo
rozwijanie wiedzy dot. mechanizméw i zjawiska dyskryminacji, rozwijania umiej¢tnosci
przeciwdziatania i reagowania na to naruszenie praw czfowieka oraz wymiana do$wiadczen i
inspiracji dot. konkretnych dziatan.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/opowiedzsie/photos/a.549260518586508.1073741828.525837347
595492/684478171731408/?type=3

16 listopada 2016 r.

»Ze Snapchatem po zydowskiej Warszawie” — testowanie gry miejskiej

Mimo deszczowej pogody grupa ucznidw/stuchaczy z Centrum Ksztalcenia Ustawicznego nr
1 w Warszawie wzigla udziat w probnej rozgrywce warszawskiej gry miejskiej. Wnioski 1
spostrzezenia mtodych ludzi postuzyty do opracowania finalnej wersji gry. Uzycie Snapchata
bardzo si¢ mtodym ludziom spodobato.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/wymiany-na-rzecz-zmiany-2/
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17 listopada 2016 r.

»Biblioteka to ja! Wiecej niz kongres”

Edukacja wielokulturowa w bibliotekach? Bibliotekarki w roli edukatorek? Dlaczego nie,
skoro wiele bibliotek z nich peini role centrum kultury 1 przycigga swoja oferta wielu
mieszkancéw? Aby pomoc bibliotekom 1 bibliotekarkom przygotowaé si¢ do tej roli i
zainspirowa¢ do postaw obywatelskich Monika Mazur-Rafat, Prezeska HIA Polska wystapita
na kongresie skupiajacym ponad 300 osob z calej Polski 1 opowiedziala o wyzwaniach
zwigzanych z mowa nienawisci, a takze o sposobach reagowania na hejt.

Wigcej informacji:
http://kongresbibliotek.org/

0 ZYDACH
1 ZYDOWKACH

17 listopada 2016 r.

Publikacja interaktywnej ksiazki “O Zydach i Zydéwkach”

Interaktywna ksiazka o kulturze zydowskiej pt. ,,O Zydach i Zydowkach” w intrygujacy
sposob przedstawia histori¢, zwyczaje 1 kulture zydowska. To pierwsza tego typu publikacja
w Polsce w tym temacie, ktora do celow edukacyjnych wykorzystuje format ksigzek typu
,»Zniszcz Ten Dziennik”. Dzieki temu czytelniczki 1 czytelnicy maja szans¢ w duzej mierze
wspottworzy¢ jej tres¢. Promocji ksigzki towarzyszyly warsztaty anty-dyskryminacyjne dla
mlodziezy w Bielsko-Biatej, Zielonej Gorze 1 Poznaniu.

Wigcej informacji:

http://uprzedzuprzedzenia.org/filmy-gry-i-ksiazka/
http://uprzedzuprzedzenia.org/wp-content/uploads/2016/11/0ZydachiZydowkach_ebook.pdf
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18 listopada 2016 r.

Debata ,,Ksenofobia i antysemityzm w Polsce. Tu i teraz”

Debata z udziatem prof. Michata Bilewicza (Centrum Badan nad Uprzedzeniami UW),
Marcina Kackiego (Gazeta Wyborcza), Belli Szwarcman-Czarnoty (Midrasz), dr Marka
Troszynskiego (Fundacja Wiedza Lokalna), prof. Zdzistawa Macha (Uniwersytet
Jagiellonski), Zuzanny Radzik (Tygodnik Powszechny 1 Forum Dialogu), stuzyta po pierwsze
diagnozie sytuacji spolecznej korzystajac ze $wiezo opracowywanych badan nt.
antysemityzmu i mowy nienawisci Centrum Badan nad Uprzedzeniami UW oraz obserwacji
zaproszonych ekspertek 1 ekspertow. Po drugie, celem spotkania byta wymiana doswiadczen
na temat skutecznych strategii reagowania na naruszenia praw czlowieka wynikajace z
uprzedzen 1 ksenofobii.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/ksenofobia-i-antysemityzm-w-polsce-tu-i-teraz/

19-20 listopada 2016 r.

Seminarium ,,Wymiany na rzecz zmiany”

Celem seminarium bylo poznanie si¢ aktywistow i1 aktywistek z calej Polski, z réznych
organizacji 1 instytucji zajmujacych si¢ przeciwdziataniem antysemityzmowi oraz wymiana
do$wiadczen. Punktem wyjscia dyskusji bylo oméwienie rezultatow projektu ,,Wymiany na
rzecz zmiany”, czyli projekcje filmikow dot. Zydowek i Zydow, prezentacja gier miejskich
wlacznie z zastosowaniem gry warszawskiej w terenie oraz przedstawienie interaktywnej
ksigzki ,,O Zydach i Zydéwkach”. Kulminacjg spotkania byty warsztaty z technik impro,
ktérych opanowywanie, jak si¢ okazato, bylo Zrédtem dobrej zabawy. Natomiast ich
przydatnosci w codziennej pracy aktywistow 1 aktywistek w dynamicznie zmieniajacej si¢
rzeczywisto$ci spolecznej nie trzeba bylo szerzej uzasadniac.

Wigcej informacji:
http://wielokulturowykrakow.pl/wymiany-na-rzecz-zmiany-seminarium-humanity-in-action-
polska/
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25 listopada 2016 r.

Prezentacja wynikéw projektu “Wymiany na Rzecz Zmiany”: spotkanie ekspertow w
Biurze Instytucji Demokratycznych i Praw Czlowieka OBWE

Liderzy i liderki projektow wylonionych w ramach konkursu grantowego ,,Words Into
Action” Biura Instytucji Demokratycznych i Praw Czlowieka OBWE zaprezentowali wyniki
swoich projektow oraz wymieniali si¢ dobrymi praktykami w zakresie przeciwdziatania
antysemityzmowi. Monika Mazur-Rafal, Prezeska HIA Polska przedstawita rezultaty projektu
,»Wymiany na rzecz zmiany” wdrozonego przez zesp6t Fundacji HIA Polska.

Wigcej informacji:
http://www.osce.org/odihr/grassroots-groups-turn-words-into-action-to-address-anti-
Semitism-intolerance-and-discrimination

29 listopada 2016 r.

Krakow — testowanie gry miejskiej o zydowskiej kulturze

Jaki dorobek kulturowy pozostawili po sobie dawni mieszkancy miasta o zydowskich
korzeniach? Testowanie krakowskiej gry uzmystowilo, ze odkrywanie wielokulturowe;j
przesztosci to tez moze by¢ niezla intelektualna zabawal

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10154322454874069
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10 grudnia 2016 r.

Otwarcie rekrutacji do programéw HIA w 2017 roku

Dzien Praw Czlowieka to nie tylko okazja do przypomnienia sobie przestania Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka, ale rowniez dzien otwarcia rekrutacji do dorocznych programéw
edukacyjnych HIA dotyczacych praw czlowieka i wielokulturowosci oraz umozliwiajacych
rozwijanie umiejetnosci potrzebnych przysztym dziataczkom i dziataczom spotecznym.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/humanity-in-action-fellowship-2017/

16 grudnia 2016 .

Swigteczne spotkanie wielokulturowe dla sieci absolwentek i absolwentéw

Doroczne spotkanie sieci absolwentek 1 absolwentow jest okazjag do podzielenia si¢
doswiadczeniami z danego roku oraz do dyskusji nad planami na nast¢pny rok. To takze czas
integracji 1 poznawania si¢ aktywistek 1 aktywistow.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10154350024849069
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2. Okres obje¢ty sprawozdaniem finansowym.
Sprawozdanie finansowe Fundacji jest prezentowane za rok rozpoczynajacy sie dnia 01
stycznia 2016 roku i konczacy sie dnia 31 grudnia 2016 roku.

3. Wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zawiera dane kaczne, jezeli w sklad jednostki
wchodza wewnetrzne jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielne sprawozdania
finansowe.

Sprawozdanie finansowe nie zawiera danych 1acznych wewnetrznych jednostek
organizacyjnych sporzadzajacych samodzielnie sprawozdanie finansowe. Fundacja nie
posiada jednostek samodzielnie sporzadzajacych sprawozdania finansowe.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem finansowym nie nastgpito potaczenie z inna
jednostka organizacyjng, nabycie lub lgczenie udziatow.

4. Zalozenia kontynuacji dzialalnosci.

Sprawozdanie finansowe Fundacji za rok rozpoczynajacy si¢ dnia 01 stycznia 2016 roku i
koficzacy sie dnia 31 grudnia 2016 roku zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania
dziatalnosci statutowej przez Fundacje w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci. Zarzad Fundacji
nie stwierdza na dzien podpisania sprawozdania finansowego istnienia faktow i okolicznosci,
ktore wskazywalyby na zagrozenie dla mozliwos$ci kontynuacji dziatalnosci przez Fundacje w
okresie 12 miesigcy po dniu bilansowym na skutek zamierzonego lub przymusowego
zaniechania bad? istotnego ograniczenia przez nig dotychczasowej dziatalnosci.

S. Przyjete zasady (polityka) rachunkowosci, w tym metody wyceny aktywéw i pasywow
(w tym amortyzacji) pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzania
sprawozdania finansowego.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sg przez Spotke EPM Doradcy, na podstawie umowy z dnia
03 marca 2009 roku na prowadzenie ksiag rachunkowych.
Zaprezentowane w niniejszym dokumencie sprawozdanie finansowe sporzadzane zostato przy
zastosowaniu nastepujacych zasad:
1) sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. nr 121, poz. 591 ze zm.),
2) sprawozdanie finansowe sporzadza sie zgodnie z konwenclq kosztu historycznego, z
zachowaniem zasady ostroznosci,
3) rok obrotowy Fundacji obejmuje okres trwajacy dwanascie kolejnych petnych
miesi¢cy kalendarzowych |
4) rachunek zyskow i strat sporzadzany jest w wariancie porownawczym.

Aktywa i pasywa wyceniono wedlug zasad okreslonych w ustawie o rachunkowosci.
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B. DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA

1. Informacje o wysokosci uzyskanych przychodéw, z wyodrgbnieniem ich Zrédet (np.
spadek, zapis, darowizna, Srodki pochodzace ze irodel publicznych, w tym z budzetu
panstwa i budZetu gminy), odplatnych $wiadczen realizowanych przez fundacje w
ramach celéw statutowych z uwzglednieniem kosztéw tych Swiadczen; jezeli
prowadzono dzialalno$¢ gospodarcza, wynik finansowy tej dzialalnosci oraz procentowy
stosunek przychodu osiggnietego z dzialalnosci gospodarczej do przychodu osiggni¢tego
z pozostalych Zrodel.

Wysokosé¢ uzyskanych przychodéw w roku sprawozdawczym, z wyodrebnieniem ich Zrodet
(wg deklaracji podatkowej CIT-8 i ewidencji analitycznej).

Ogolem przychody z dzialalnosci statutowe;j 1261 327,13 zk
w tym wg zrodet, z tytutu:
a) spadku 0,00 zt
b) zapisu 0,00 z
c) darowizny 64 100,00 zt
d) srodkéw pochodzacych ze zrodet publicznych 1047 994,74 2k
7 tego
-z budzetu panstwa 1% podatku 0,00 zt
— z budzetdw jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
— z budzetu zagranicznego, europejskiego 1047 994,74 zt

— od sponsoréw zagranicznych 0,00 zt
- od sponsorow lub innych podmiotow nie zaliczanych do sektora
finanséw publicznych 0,00 zt
f) odptatnych $§wiadczen w ramach celow statutowych 0,00 z
g) pozostate: 149 232,39 z

nadwyzki z lat ubiegtych 148 523,25 zt
— skladki czlonkowskie i wpisowe 0,00 zt

— wplaty na zjazdy 1 konferencje 0,00 zt
— odsetki bankowe, réznice kursowe 709,14 z
— pozostate przychody operacyjne 0,00 zt

Prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j:
- przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
- wynik finansowy na tej dziatalnosci (zysk, strata) 0,00 z
- procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnoSci
gospodarczej do przychodu osiagnietego z pozostalych zrodet 0%

2. Informacja o poniesionych kosztach na:

a) koszty realizacji celow statutowych 921 301,03 zi
b) koszty ogolno administracyjne

(umowy zlecenia.) 0,00 z

¢) dziatalnosC gospodarczg 0,00 zt

d) pozostale koszty operacyjne 1 finansowe 11,00 zt
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Nadwyzka /srodki do wykorzystania/ 340 015,10 z
Dane o:

a) liczbie 0s6b zatrudnionych w Fundacji z podzialem wedlug zajmowanych stanowisk i
z wyodre¢bnieniem oséb zatrudnionych wylacznie w dzialalnosci gospodarcze;.

Fundacja w 2016 r. nie zatrudniata pracownikéw na umowy o prace
b) lacznej kwocie wynagrodzen wyplaconych przez Fundacje z podzialem
na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne §wiadczenia, z wyodrebnieniem catosci tych

wynagrodzen osdb zatrudnionych wylacznie w dzialalnosci gospodarczej.

Wynagrodzenia ogotem 0,00 zt

W tym:
- z dzialalnosci statutowej 0,00 zt
Z tego:
— wynagrodzenia podstawowe 0,00 z.
= nagrody 0,00 z
— premie 0,00 zt
= inne 0,00 #

=z dziatalnosci gospodarcze] 0,00 zt

¢) wysokoSci rocznego lub przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia wyplacanego
lacznie czlonkom zarzadu i innym organom Fundacji oraz osobom kierujacym
wylacznie dzialalnoscig gospodarczg z podzialem na wynagrodzenia, nagrody, premie
1 inne swiadczenia:

przecigtne miesigczne wynagrodzenia tacznie 0,00 z
W tym:
wyptacone czlonkom Zarzadu 0,00 zt
7 tego:
wynagrodzenia podstawowe 0,00 zt
nagrody 0,00 zt
premie 0,00 z
inne 0,00 zt
wyplacone osobom kierujacym dziatalnoscia
gospodarczg 0,00 zt
z tego:
wynagrodzenia podstawowe 0,00 zt
nagrody 0,00 zt
premie 0,00 z
inne 0,00 zt

d) wydatkach na wynagrodzenia z uméw zlecenia i uméw o dzielo:

Wynagrodzenia wyplacane z umow zlecenia i uméw o dzieto 159 748,08 z
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¢) udzielonych przez fundacj¢ pozyczkach pienigznych z podzialem wedlug
ich wysokosci, ze wskazaniem pozyczkobiorcow i warunkéw przyznania pozyczek
oraz podaniem podstawy statutowej udzielania takich pozyczek:

Udzielane przez Fundacje pozyczki pienigzne ogotem 0,00 =z

4. Informacja o rozliczeniach Fundacji z tytulu cigzacych zobowigzan podatkowych,
a takie informacje w sprawie skladanych deklaracji podatkowych.

Stan zobowiazaf na dzien 31 grudnia roku sprawozdawczego ogotem 512,00zt
- podatek dochodowy osoby fizyczne 512,00

- sktadki ZUS 0,00

Informacja w sprawie skladanych deklaracji podatkowych.

Rodzaje ptaconych podatkow i nazwy skladanych deklaracji podatkowych:
Podatek dochodowy od osob prawnych - deklaracja CIT- 8,

Podatek dochodowy od 0séb fizycznych - deklaracja PIT-4R,

5. Rozliczenie gléwnych pozycji réznigeych podstawe opodatkowania podatkiem
dochodowym od 0s6b prawnych od wyniku finansowego

Nie dotyczy
Yol Morod LI

(S ﬁ@w’»’k

52



Stan na Stan na
Lp. AL Li e 31.12.2016 31.12.2015
| AAKTYWA TRWALE 0,00 0,00
| I Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
11 Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
111 |Naleznosci dlugotermmowe 0,00 0,00
1V [Inwestycje dlugoterminowe 0,00 0,00
V [Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
BIAKTYWA OBROTOWE 347 442,15 541 174,82
1 [Zapasy rzeczowych aktywow obrotowych 0,00 0,00
11 [Naleznosci krotkoterminowe 7 064,48 21 180,76
II {Inwestycje krotkoterminowe 340 377,67 192 334,11
1 |Srodki pieniezne 340 377,67 192 334,11
2 |Pozostate aktywa finansowe 0,00 0,00
C [Kritkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 327 659,95
Suma bilansowa 347 442,15 541 174,82
Stan na Stan na
Tip. PSR 31.12.2016 | 31.12.2015
A [Fundusze wlasne 340 015,10 148 523,25
1 [Fundusz statutowy 0,00 0,00
11 |[Fundusz aktualizacji wyceny 0,00 0,00
III }Wynik finansowy netto za rok obrotowy 340 015,10 148 523,25
1 [Nadwyzka przychodéw nad kosztami (wielko$¢ 340 015,10 148 523,25
dodatnia)
2 INadwyzka kosztow nad przychodami (wielko$é 0,00 0,00
ujemna)
VII Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 0,00
B |[Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 7 427,05 392 651,57
I1Zobowiazania dlugoterminowe z tytutu kredytow i 0,00 0,00
pozyczek
I Zobowigzania krétkoterminowe i fundusze specjalne 7 427,05 8 527,49
1 [Kredyty i pozyczki 0,00 0,00
2 (Inne zobowigzania 7 427,05 8 527,49
IIT |Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
IV Rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
1 Rozliczenia miedzyokresowe przychodow 0,00 0,00
2 |Inne rozliczenia migdzyokresowa 0,00 384 124,08
Suma bilansowa 347 442,15 541 174,82
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Za okres

Za okres

Lp. RACHUNEK WYNIKOW od 01.01.2016 lod 01.01.2015
do 31.12.2016 |do 31.12,2015

1 2 3 4

A. [Przychody z dzialalno$ci statutowej 1260 617,99 555 598,27

1. |Sktadki brutto okreslone statutem 0,00 0,00

11. [Inne przychody okreslone statutem 1260 617,99 555 598,27
1 [Pozostate przychody okreslone statutem 1260 617,99 555 598,27

B. [Koszty realizacji zadan statutowych 921 301,03 408 209,43
1 [Pozostate koszty realizacji zadan statutowych 921 301,03 408 209,43

C. |Wynik finansowy na dzialalnosci statutowej 339 316,96 147 348,84

(wielko$é dodatnia lub ujemna) (A-B)

D. [Koszty administracyjne 0,00 0,00
1 |Amortyzacja 0,00 0,00
2 |Zuzycie materialow 1 energii 0,00 0,00
3 [Ushugi obce 0,00 0,00
4 [Podatki i optaty 0,00 0,00
5 [Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoleczne i inne 0,00 0,00

swiadczenia
6 |Pozostate 0,00 0,00
E. |[Pozostale przychody (nie wymienione w pozycji A i 0,00 0,00
G)
F.|Pozostale koszty (nie wymienione w pozycji B, D i 0,00 1,49
H)

G. |Przychody finansowe 709,14 1 135,90

H. Koszty finansowe 11,00 0,00
I. Wynik finansowy brutto na caloksztalcie 340 015,10 148 523,25

dzialalnosci
J. [Zyski i straty nadzwyczajne 0,00 0,00
1. [Zyski nadzwyczajne - wielko$¢ dodatnia 0,00 0,00

I1. |Straty nadzwyczajne - wielko$¢ ujemna 0,00 0,00

K. |Wynik finansowy ogélem (I+J) 340 015,10 148 523,25
I. R6znica zwigkszajaca koszty roku nastepnego 0,00 0,00

(wielkos¢ ujemna)

11. Réznica zwigkszajaca przychody roku nastepnego 340 015,10 148 523,25
(wielkosé
dodatnia)

Qouilie  Meosd - 'M/
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